JCSSA会員企業　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　平成21年7月14日

人事教育担当者各位　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　JCSSA）人材育成委員会

委員長　小川　仁司

JCSSA会員企業向け２１年度中堅社員研修会のご案内

　拝啓　貴社ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。

平素は当協会の活動にご理解を賜り厚く御礼申し上げます。

さて、人材育成委員会では、会員各社の、経営者向け／管理者向け／新入社員向け／人事部門向けなど、階層別、そして人材育成部門に対し、人材育成戦略の策定に役立てて頂くべく、事業を恒例化して参りました。
この経緯の中で昨年度は、新入社員時の研修以降アドバンス研修から遠ざかりつつある「中堅社員向け」の研修も是非企画して欲しいとの要望を受け、会員企業へのアンケートでのニーズ調査のもと、アンケートで要望の多かった「リーダーシップ」を取り上げ、第１回目として、話題の『リーダーシップアドベンチャー研修』を企画・実施致しました。

この研修が受講者から大変好評で、再度という要望も多かったので、今年度も同一の『リーダーシップアドベンチャー研修』を企画・実施することで決定し、下記にご案内致します。
　本研修は元々中堅社員向けに企画・実施したものですが、昨年度は多くの管理職クラスの方も参加され、幅広い年齢層での研修となり、楽しく和やかに問題解決に取組まれました。従って、内容的には管理職の方にも向いている研修でもありますので、是非中堅社員に限らず適任者を選定頂き、積極的にご参加いただけますようお願い申し上げます。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　敬具　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
記

１．開催日時　　平成２１年１０月１４日（水）１０：００～１７：３０(懇親会　18：00～19：00)
２．開催場所　　リコー東松山研修センター（東武東上線東松山駅よりマイクロバスにて送迎）
〒355-0008　埼玉県東松山市大谷１３５２
[以下のＨＰで研修内容を確認下さい]　研修場所は企業案内の所在地より確認下さい

http://www.rhc.co.jp/h-resource/leadership.html
３．対象者　　　JCSSA会員企業の２０代の若手～４０代の職場の中堅として
また、リーダーとして活躍されている方　　　　※女性も歓迎
４．定　員　　　４５名（予定）※３０名に満たない場合は中止とさせて頂きます。ご了承下さい。
５．内　容　　　リコー・ヒューマン・クリエイツで事業化している研修を採用。アメリカで研究が開始され、冒険教育⇒学校教育⇒企業研修・社会教育と、ニーズに応じた企画開発と改良が繰り返されて来た研修です（詳細は上記ＵＲＬにてご確認下さい）。

概要は“心が動く・人が変わる”をテーマに、チーム毎に誰もが不可能と感じる課題に取組み、チームで知恵を出し助け合いながら行動を起こすことで、課題解決を図る体験学習型研修です。
課題解決には全員の協力が必須となり、心を開き信頼感や仲間意識を持たないと解決に繋がりません。又、解決に向けた意見の出し合いと行動の繰り返しでリーダーシップマインドも発揮されます。そして思わぬリーダーシップの発揮や、やり遂げたことでやれば出来ることの確信に繋がり、本来の自分に気づくきっかけも生まれます。
各社の、プロジェクト立上げ時の、チームワーク強化／リーダーの実行力強化／
中堅社員の意識を変えたい　等の時に役立つものと確信します。
又、参加者同士の人材交流を通じ、今後の相互ビジネスの円滑化にも役立ちます。
■■昨年度の雰囲気■■

互いに面識の無い31名が参加して研修開始。冒頭に参加の動機を聞かれ「上司に指示され内容不明のまま参加」｢上司に指示され嫌々参加｣の方々が大半を占めるなかで「まず、これから90分程度で全員の顔と名前を憶えて頂きます」から始まり、矢継ぎ早に次々と色々なゲームが、状況に応じたチーム分けのもと展開され、後悔も愚痴も零す余裕がない状態。いつの間にか必死で身体を動かし、知恵を出し、発言をし、与えられた問題解決に取組む多くの方がそこにおり、静かな森の中に快活な声が響き渡るという状況となった。そして目標をクリアしたり他のチームよりクリアタイムが良かったりした時は、チームメンバーでハイタッチをしたり、抱き合って喜ぶという状況。また１日を通じてテーマ毎に人が入れ替わることで、終了時には全ての名前を覚え、全員が仲間という雰囲気で笑顔が絶えない状態であった。
アンケートでは「楽しく取組めストレス発散にも大いに役立った」「全員で問題解決をする事の大切さを再度認識させられた」などの好印象が殆どで、全員一丸となった課題解決を通じて、初対面の人との信頼感や仲間意識が醸成され、そして自己認識にも繋がり大変有意義な研修となった。勿論、最後の懇親会は、当日の朝に初対面であったとは思えない、同窓会のような盛り上がりのなかで終了した。
６．講師　　　　リコー・ヒューマン・クリエイツ株式会社　
７．参加費用　　２５,０００円(研修費、昼食・飲み物・懇親会費、バス送迎料含む)　※交通費は各自

　　　　　　　　※リコー・ヒューマン・クリエイツ様のご尽力で、相当廉価でご提供頂いております。
８．募集締切　　平成21年9月18日(金)　 ★定員になり次第締め切らせて頂きます。
９．申込み先　　ＪＣＳＳＡ事務局　　email：k-yamada@jcssa.or.jp   FAX：03（5802）0743
　　　　　　　　★下記申込書にてお申込み下さい。　　　　　　　　　　　　　　　　　
以　上
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