
２０２６年度 定 時 総 会

議 案 書

日時：2026年6月16日(火) 14:00-15:00
場所：帝国ホテル ｢雅の間｣

一般社団法人日本コンピュータシステム販売店協会



【議案】

第１号議案 2025年度事業報告承認の件

第２号議案 2025年度決算承認の件

第３号議案 理事・監事選任の承認を求める件

【報告事項】

報告事項１ 2026年度事業計画について

報告事項２ 2026年度収支予算書について
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第1号議案
2025年度事業報告承認の件
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【議案】



2025年度事業報告書

(2025年4月1日～2026年3月31日)
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Ⅰ．事業報告 

1.コンピュータシステム販売に関する調査研究

(定款第4条第1号関係)
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[1]｢コンピュータシステムのサポートサービス等調査研究｣

市場部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

サポートサービス委員会

委員長 笹嶋 博之【NECフィールディング㈱ 執行役員】

副委員長 田中 啓一【日本事務器㈱ 代表取締役社長】

副委員長 永井 哲 【エフサステクノロジーズ㈱ 取締役】
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１．事業の内容と進め方
（１）「AI」と「セキュリティ」についてのアンケートを実施し、調査研究報告書にまとめた。

さらに、同じテーマで委員会メンバー各社の事例集/技術解説を作成し、公表することで、広く
ITについての参考情報を提供した。

（２）委員会内に、調査内容検討、事例集作成等のワーキングチーム（WT）を設置し活動を行う
とともに、執筆専任チームを設け報告書の作成を行った。調査対象は委員会メンバーの顧客企業、
および一般中小企業、計約1,000社とした。

（３）成果物は、デジタル配布形態をより拡充させ、双方向性の充実とともに、利用者のニーズに
応える形式と内容を目指す。デジタル化推進チームを設置し活動を行ったが、特に今年度は
エグゼクティブサマリーの解説動画を作成、公開した。

2．体制
メンバー15社、54名（事務局含む）

3．実施概要
・調査内容の検討（5月-8月）
・アンケート実施（9－10月）

 （一般中小企業各々350社、顧客企業335社 合計1,035社）
・中間報告（プレスリリース）発表 ＞ 11月4日送信、HP掲載
・調査研究報告書、および事例集のデジタル公開、配布 ＞ 2026年3月4日送信、HP掲載

報告書専用ページ：https://www.jcssa.or.jp/SSH/

事例集専用ページ：https://www.jcssa.or.jp/SSK/
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４．委員会の開催

＜SS委員会 主会議＞
(1) 日時：2025年 6月 5日16:00-17:30 場所：㈱インプリム（Web併用）参加者数：44名 
(2) 日時：2025年 9月 9日16:00-17:30 場所：東京都ビジネスサービス㈱（Web併用）参加者数：38名 
(3) 日時：2025年11月20日16:00-17:30 場所：エフサステクノロジーズ㈱（Web併用）参加者数：46名 
(4) 日時：2026年 3月18日16:00-17:00 場所：日本事務器㈱（Web併用）参加者数：53名

＜ワーキングチーム会議＞
5回開催 2025年7月-2026年2月 Web会議 参加者数：32名-36名

＜執筆会議＞
5回開催 2025年6月-2026年2月 リアル会議、またはWeb会議 参加者数：3名-4名

＜デジタル化推進チーム会議＞
15回開催 2025年6月-2026年2月 リアル会議、またはWeb会議 参加者数：7名-13名
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[2]｢コンピュータシステムの販売マーケット等調査研究｣

総務部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

広報委員会 市場実態調査分科会

マーケティング調査分科会

委員長 田辺 正昭【㈱シー・シー・ダブル 取締役 営業本部長】

副委員長 本村 誠基【㈱アイエスエフネット取締役 最高執行責任者】

副委員長 堀田 真杉【SCSK㈱ 理事 事業革新推進グループ SE+管理本部長】

副委員長 奥田 芳恵【㈱BCN 代表取締役社長】

副委員長 安田 稔  【レノボ・ジャパン(同) 執行役員】
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◆市場実態調査分科会

 (1)第23回景気動向(DI)調査

会議開催と調査日程：

準備委員会 日時：5月14日(水)14:00-16:00 場所：Web会議 参加者数：9名

調査実施 期間：6月9日(月)-17日(火)

検討委員会  日時：7月10日(木)15:00-17:00 場所：㈱BCN会議室 参加者数：9名

レポート送信、プレスリリース 7月11日(金)

      ＜特設質問＞ 「インフレ」「生成AI」

＜回答率＞ 62.3％ (正会員：62.8％、賛助会員：61.2％)

＜リリース要旨＞

・米国の関税施策や為替の変動が業績に影響、全ての景況感DIがマイナス

・6割超が生成AIを業務に活用、事業に取り組んでいる8割が収益化の見込み

 ・全ての景況感DIがマイナスの一方、人件費に関するDIはプラス
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 (2)第24回景気動向(DI)調査

会議開催と調査日程：

準備委員会 日時：10月9日(木)10:00-11:00 場所：Web会議 参加者数：9名

調査実施     期間：11月4日(火)-12日(水)

検討委員会  日時：12月10日(水)15:00-17:00 場所：㈱BCN会議室 参加者数：10名

レポート送信、プレスリリース 12月11日(木)

＜特設質問＞「インフレ」「生成AI」

＜回答率＞ 59.7％ (正会員：61.4％、賛助会員：55.4％)

＜リリース要旨＞

 ・AI関連事業で3年以内に収益化の見通しは8割に迫る、景況感は大幅に改善

・AI関連事業の取り組みは「予定」と「調査・研究中」含め7割超え

 ・すべての景況感DIでV字回復、賃上げDIは若干低下するも高水準を維持

 
11



1.調査の実施

(1)第23回景気動向(DI)調査で実施

設問20「貴社のマーケティング活動における課題として当てはまると思うものにチェックしてください」

(2)営業・マーケティング ベンチマークデータ開発

調査期間：2025年10月～12月

レポート提出：1月（回答会員企業→簡易版、詳細版、詳細データの送付、未回答会員企業→簡易版の送付）

簡易版については会員ページに掲載

会員ページ→資料ダウンロード→調査報告・刊行物→ベンチマーク

URL:https://www.jcssa.or.jp/memberJCSSA/dl1_5.php

2.マーケティング分科会開催および打ち合わせ

(1)日時：2025年4月10日(木)10:00-11:00 場所：Web開催 参加者：5名

 （2)日時：2025年7月2日(水)16:00-17:00  場所：Web開催 参加者：5名

(3)日時：2025年7月24日(木)15:00-17:00   場所：Web開催 参加者：7名

(4)日時：2025年8月5日(火)15:00-16:00  場所：Web開催 参加者：9名
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2.コンピュータシステム販売に関する人材育成

(定款第4条第2号関係)
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[1]｢人材育成の推進｣

人材部会

部会長 溝口 泰雄【SB C&S㈱ 代表取締役会長】

人材育成委員会

委員長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

副委員長 若松 勝久【SBSネクサード㈱ 代表取締役 社長執行役員】

副委員長 関 路子  【日本AMD㈱ 代表取締役副社長】
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1.新入社員セミナー

日時：2025年4月14日(月) 13:40-15:55 参加者数：45社 1,387名(同行者含む）

会場：文京シビックホール・大ホール

司会進行：以心伝心、安海玲子氏

内容：（１）演題「これからの時代に求められるビジネスマナー・コミュニケーション」
講演者㈱KEE'S 取締役副社長 会田 幸恵 氏、講師 池山 文 氏

（２）演題「30年前の新人から皆さんへ～コンピューティングの発展と未来」
講演者 日本AMD㈱ 代表取締役社長 ジョン・ロボトム 氏

2.管理職研修

日時：前半 2025年5月16日(金)10:00-18:00 、懇親会18:15-19:45

後半 2025年10月10日(金)10:00-18:00

会場：関東ITソフトウェア健康保険組合 市ヶ谷健保会館

内容：組織長と部下のコミュニケーションを通した目標管理研修

講師：五十嵐 郁一氏≪(元)リコークリエイティブサービス外部講師≫

参加者：15社30名

  

 



3.人事総務情報交換会

日時：2025年8月22日(金)15:00-18:30​ 参加者：32社50名

会場：関東ITソフトウェア健康保険組合 市ヶ谷健保会館

内容・講師：テーマ1 甘い対策が致命傷に。気づけば人が辞めていく“介護リスク”

講師  ㈱インターネットインフィニティー

執行役員兼 セントワークス㈱ 代表取締役 播本 賀彦 氏

テーマ2 セカンドキャリア研修(50代からの準備) 

講師 ㈱トータルクオリティサポート 代表取締役社長 原田 善夫 氏

4. 営業提案力研修 ～顧客提案力・営業力強化研修会～

日時：前半 2025年11月7日(金)・後半 2026年2月20日(金) 9:30-18:00​(懇親会18:15-19:45)​

会場：関東ITソフトウェア健康保険組合 市ヶ谷健保会館

講師：ストラコム㈱ 代表取締役社長 坂本 憲志 氏

参加者：16社33名
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5．新企画研修に関する意識調査
会員企業の皆様の研修ニーズや人材育成に関する現状・課題を把握し、今後の研修企画に活かすことを

目的に実施

◆実施スケジュール

アンケート回答締切り：2025年11月14日(金)​  アンケート集計：2025年12月

  新企画の実施予定：2026年2-3月 回答者：47社59名

◆今後のJCSSA主催研修に関する主な意見・要望

・実務に直結する内容・事例重視 ・管理職・リーダー層の育成強化

・他社交流・ネットワーキングの機会 ・多様な研修形式・柔軟な運営

・資格取得支援・自主学習の推進 ・継続的な研修・定期開催

・研修後のフォローアップ・効果測定 ・幅広いテーマ・役職別研修

6.委員会の開催

 (1)日時：2025年11月17日(月)16:00-17:00​ 場所：JCSSA(Web会議併用)

 参加者数：16名

 (2)日時：2026年3月27日(金)13:00-14:00 場所：JCSSA(Web会議併用)

参加者数：22名 17



[2]｢IT事業者と会員企業間の情報交流および新規会員獲得｣

人材部会

溝口 泰雄【SB C&S㈱ 代表取締役会長】

コミュニティ委員会

委員長 大三川 彰彦【トレンドマイクロ㈱  取締役副社長】

副委員長 丸山 義夫 【㈱大塚商会 MM戦略推進事業部 参事】

副委員長 宮澤 敏 【㈱庚伸 代表取締役社長】

副委員長 佐藤 弥生  【トレンドマイクロ㈱ 営業推進部 部長】
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１．ダイバーシティ推進活動（昨年度からの新企画）

目的：
現状認識の共有、女性活躍の推進、ダイバーシティ推進の意識醸成

今年度のメインテーマ：
IT業界におけるダイバーシティの風土づくり

活動：
①ダイバーシティ研修

多様化する働きがいを改めて知り、1人1人が輝きながら「自分らしく働くこと」を実現するために
必要な視点やヒントを対話を通して考える

日時：2025年7月15日(火) 15:00-19:00
場所：日本ビジネスシステムズ本社・Lucy's TOKYO
参加人数：35名（1グループ5.6名＋オブザーバー2名）
内容：基調講演＋ワークショップ＋ネットワーキングの3部構成
講師：㈱A&CO.三竹麻子 氏、ファシリテーター：小林玲美子 氏

②ダイバーシティ推進調査
JCSSA会員企業のダイバーシティ・女性活躍推進に向けた風土づくりに関する現状把握
調査期間：7月下旬～8月上旬
回答対象者：JCSSA会員企業に所属する全社員
回答数：407 19



③ダイバーシティ推進フォーラム2025
ダイバーシティの風土とは何か、現状はどうか、といった点を講演から紐解き、
各社の事例・実態からダイバーシティ経営に向けたヒントを得ていただく。

フォーラムタイトル「多様な人材が自分らしく活躍できる、これからの企業の在り方とは？」
日時：2025年11月6日(木) 15:00-17:40 ​(懇親会18:00-19:30)
形式：ハイブリッド形式（大塚商会／Teams）
定員：会場80名／Web300名 申込数：会場80名／Web61名
内容：

第1部 15:00-15:30 オープニング／ダイバーシティ推進調査2025結果発表
 15:30-16:20 基調講演

演題 ダイバーシティ経営の真価とは？～“脱ワンオペ”を職場にも家庭にも～
講師 株式会社羽生プロ 代表取締役社長 羽生 祥子（はぶ・さちこ）氏

第2部 16:30-17:40 パネルセッション
「多様性はパワーの源」～”違い”が拓くダイバーシティ風土と未来～
【ファシリテーター】羽生祥子氏／【パネラー】JCSSA会員企業4名様ご登壇

第3部 18:00-19:30 ネットワーキング(懇親会)(会場参加者限定)
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２. 会員インタビュー活動
・新規会員の内、協会での活動を有効利用している会社へのインタビューを実施し、その内容を

HPにて掲載して、会員外企業の入会意欲を促進する。
https://www.jcssa.or.jp/interview.php/

・今年度の実績
第9回  インプリム社 2025年5月8日実施、後日掲載済み

  インタビュアー：日本事務器 国枝、動画撮影編集：クリエイティブバンク 奥村
 第10回 エフアンドエム社 2025年9月24日実施、後日掲載済み

インタビュアー BCN 日高、動画撮影編集：クリエイティブバンク 奥村
第11回 WorkVision社 2026年2月19日実施、後日掲載済み

インタビュアー CCW 武田、動画撮影編集：クリエイティブバンク 奥村

３．委員会の開催
＜コミュニティ委員会＞
4回開催 2025年4月～2026年3月 リアル会議、またはWeb会議 参加者数：8名-12名
＜ダイバーシティ推進分科会＞
12回開催 2024年4月～2025年1月 リアル会議、またはWeb会議 参加者数：5名-8名
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3.コンピュータシステム販売に関する普及及び啓発

(定款第4条第3号関係)
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[1]｢中小企業向け情報システムの取引・契約ガイドラインに関する普及啓発｣

市場部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

取引契約ガイドライン委員会

委員長 古田 耕児【㈱理経 取締役】
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1.基礎講座(SAJ連携)

(1)第1回

日時：前半 2025年8月28日(木)14:00-15:00  後半 2025年9月4日(金)14:00-15:00​

会場：Web開催（ZOOMウェビナー）

  内容：情報システム取引者育成プログラム基礎講座 IT取引のリスクと対策

   講師：ブレークモア法律事務所 弁護士 伊勢 知紘 氏

  受講者：前半 182名、後半 157名

(2)第2回

 日時：前半 2025年11月6日(木)14:00-15:00 後半 2025年11月13日(木)14:00-15:00 

 会場：Web開催（ZOOMウェビナー）

 内容：情報システム取引者育成プログラム基礎講座 IT取引のリスクと対策

   講師：ブレークモア法律事務所 弁護士 伊勢 知紘 氏

 受講者：前半 186名、後半 159名 
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[2]｢セミナー、講演会の開催｣

トレンド部会

部会長 松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

セミナー委員会

委員長 宮本 裕嗣【リコージャパン㈱ 取締役 常務執行役員】

副委員長 山田 栄治【リコージャパン㈱ 執行役員】

副委員長 田中 泰光【日本ヒューレット・パッカード(同) 常務執行役員】
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1.サマーセミナーの開催

 日時：2025年6月17日（火）15:30-16:30 ​

場所：帝国ホテル 本館3階「富士の間」

参加者数：236社 695名

  ＜演題＞サイバーセキュリティを取り巻く現状と対策

  ＜講師＞日本電気株式会社 執行役Corporate EVP​ 兼 Chief Security Officer​

  ＮＥＣセキュリティ株式会社 代表取締役社長

  中谷 昇 氏

2.新春セミナーの開催

日時：2026年1月27日（火）15:30-16:30 ​

場所：帝国ホテル 本館3階「富士の間」 形式：パネルセッション

参加者：338社 1,020名

＜演題＞  「世代を超えて伝えたいこと ～希望・挑戦・リアルな人間関係～」

＜パネリスト＞ 岩﨑 哲夫 氏、伊東 宇一 氏

＜モデレーター＞ 谷 正行 氏
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3.2025年度定例セミナー

≪10月≫日時：2025年10月22日(水) 13:00-14:30 場所：Web​

内容：「AI提案が刺さる！経営者・現場別アプローチ完全攻略」

講師：有限会社タッチ 代表取締役社長 田島 秀和 氏（日本マイクロソフト エバンジェリスト）

          申込数：40社187名

≪11月≫日時：2025年11月6日(木) 15:00-17:40​(懇親会18:00-19:30) 場所：ハイブリッド形式

内容：ダイバーシティ推進フォーラム2025 ※コミュニティ委員会との共同開催

「多様な人材が自分らしく活躍できる、これからの企業の在り方とは？」

申込数：会場80名／Web61名

≪ 3月≫日時：2026年3月4日(水) 16:00-17:00 場所：Web​

内容：DXの現在地とレガシーシステム脱却に向けて

講師：経済産業省 商務情報政策局 情報産業課 AI産業戦略室 室長補佐 木村 紘太郎 氏

  申込数：73社 282名
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4.委員会の開催

2025年度 1回目

日 時：2025年6月5日(木) 13:00-14:00 場所：Web​

参加者：12名(宮本委員長、山田副委員長、木本理事、森田委員、守谷委員、丸山委員、宇佐美委員、

杉浦委員、園田委員、松田委員、川村委員、平間委員)、事務局3名(窪田、小山、乙山)​

内  容：①サマーセミナーの運営確認、②定例セミナーのテーマ討議、③新春セミナーのテーマ討議

2025年度 2回目 ≪幹部会≫​

日 時：2026年1月13日(火) 15:00-16:00 場所：Web​

参加者：宮本委員長、山田副委員長、田中副委員長、事務局3名(窪田、小山、乙山)​

内  容：①2026年度サマーセミナー講師検討、②2026年度新春セミナー講師検討

2025年度 3回目 

日 時：2026年3月16日(月) 16:00-17:00 場所：リコージャパン㈱晴海トリトンオフィス(Web併用)​

参加者：14名(宮本委員長、山田副委員長、田中副委員長、木本理事、藤田理事、守谷委員、宇佐美委員、

杉浦委員、園田委員、松田委員、川村委員)、事務局3名(窪田、小山、乙山)​

内  容：①2026年度新春セミナー講師検討、②2026年度定例セミナーテーマ討議
28



4.コンピュータシステム販売に関する情報の収集

及び提供

(定款第4条第4号関係)
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[1]｢IT販売に関するトレンド調査、ビジネスモデルに関する情報収集および提供｣

トレンド部会

部会長 松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

アライアンス推進委員会

委員長 松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

副委員長 廣田 泰久【日本事務器㈱ ホリゾンタルソリューション企画部長】

副委員長 國持 重隆【TD SYNNEX㈱ 代表取締役社長】

30



1. SAJビジネスコミュニティ（SAJ・JCSSA共催）旧アライアンスビジネス交流会

2025年度より、名称を変更し、ネットワーキングをメインとした内容に一新。

ベンダーと販売店が定期的に集うコミュニティの場とし、結果的にビジネスチャンスに繋がる機会にしてもらう。

2025年度第1回 4月15日(火) 15:30-17:00 参加者：78名

プレゼン企業：イノルールズ㈱ /H3CJapanTechnologies(合)/㈱ROBON/CasleyDeepInnovations㈱

2025年度第2回 7月23日(水) 15:30-17:00 参加者：78名

プレゼン企業：日本事務器㈱/㈱シンスター/㈱ZenmuTech/FunTre㈱

2025年度第3回 9月17日(水) 15:00-17:00 参加者：54名

プレゼン企業：一般財団法人沖縄ＩＴイノベーション戦略センター(特別講演)

/AXLBIT㈱/㈱ユニリタ/㈱システムシェアード/受発注バスターズ㈱

2025年度第4回 11月11日(火) 15:30-17:00 参加者：93名 テーマ：AIエージェント

プレゼン企業：㈱オービックビジネスコンサルタント/㈱LegalOnTechnologies/ユーザックシステム㈱

/ファインディ㈱

2025年度第5回 2月10日(火) 15:00-17:00 場所：ハイブリッド開催

プレゼン企業：和歌山県(特別講演)/㈱ラネクシー/㈱エル・ティー・エスリンク/RGS㈱

/㈱クリエイティブバンク
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2.第2回真夏の大商談会（JCSSA・SAJ共催）

提供する側と受ける側が、ピンポイント・最短で商談の場に繋げるためのビジネスマッチングの機会を提供する

ことを目的とし、2024年度より開催。

日時：2025年7月7日(月)13:00-17:00​

場所：ダイワボウ情報システム㈱ 東京本社 プレゼン会場/デモコーナー/商談ルームの3構成で運営

参加者数：会場参加60名／Web参加25名

プレゼン企業：

・㈱アクロスソリューションズ ・ソーバル㈱

・セイ・テクノロジーズ㈱ ・㈱エフアンドエム

・㈱コラボスタイル ・㈱パートナープロップ

・ジェイズ・コミュニケーション㈱ ・㈱プロモーション

・クワンタム・テクノロジー㈱ ・㈱テックピット

・㈱Renewer  ・㈱サーバーワークス
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3.エリア交流会

九州交流会（会場：福岡）

日時 2025年8月30日(金)17:00-19:00

開場 THE LIVELY 福岡博多（ザ・ライブリー福岡博多）

参加者 39社 88名（会員企業 23社 57名 招待会社 16社 31名）

関西新春交歓会（会場：大阪）

日時 2026年2月27日(金) 17:00-19:00​

会場 ザ・リッツ・カールトン大阪

参加対象 理事会社、全国の会員企業、関西を中心とした招待会社

参加者 107社 250名（会員企業 102社 242名(うち役員18名)、招待会社 5社 8名）

次第 1.開会挨拶(松本副会長)​

2.来賓挨拶(SAJ田中会長)

3.西日本に本社をもつ新会員4社ご紹介

4.乾杯挨拶(JCSSA正会員 立花エレテック布山社長)​

5.ご歓談・名刺交換

6.中締め(溝口副会長)
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4.会員企業のイベント出展

DISわぁるど in山形

日時 2025年9月10日(水)・11日(木)​

場所 山形ビッグウイング

内容 JCSSA事務局＋会員企業10社 計11小間のJCSSAゾーン

出展企業（前年度入会企業より公募、選定）

・正会員 株式会社アキュアズ

・正会員 株式会社アリス

・正会員 ATENジャパン株式会社

・正会員 株式会社エフアンドエム

・正会員 株式会社Kiva​

・正会員 ジェイズ・コミュニケーション株式会社

・正会員 株式会社シー・シー・ダブル

・正会員 株式会社シンカ

・正会員 データセクション株式会社

・正会員 日本フォーシーエス株式会社

・事務局 (一社)日本コンピュータシステム販売店協会
34
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5.委員会の開催

2025年度 1回目

日時：2025年4月8日(木)16:00-17:30 場所：ダイワボウ情報システム㈱(Web併用)

参加者数：21名（リアル出席：20名、Web出席：1名） 懇親会参加者数：21名

内容：真夏の大商談会の運営について討議

エリア交流会の運営確認

2025年度 2回目

日時：2025年12月17日(水)16:00-17:30 場所：ダイワボウ情報システム㈱(Web併用)

参加者数：20名（リアル出席：19名、Web出席：1名） 懇親会参加者数：19名

内容：真夏の大商談会のレビュー

DISわぁるど出展のレビュー

エリア交流会のレビューと今後の開催内容について討議

関西新春交歓会(2026.2.27)の運営について確認



[2]｢クラウド販売の課題に関する情報収集および研究｣

トレンド部会

部会長 松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

AI＆クラウド推進委員会

委員長 後藤 行正【㈱ゼロ 社長特別補佐】

副委員長 牧田 幸弘【日本ビジネスシステムズ㈱ 代表取締役社長】

副委員長 髙橋 慎介【ドーモ㈱ 取締役会長】

副委員長 児玉 崇 【㈱インサイトテクノロジー

プロダクトマネジメント本部 本部長】
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1. AI＆クラウド販売会議 議長 児玉副委員長、鯵坂理事、三田理事

クラウドサービスを提供する会員各社の最新事例を紹介する

(1)日時：2025年9月16日(火) 14:10-15:10 場所：Web開催 参加者：78名

 テーマ：～ NECの生成AIに関する取り組みについて cotomiと美琴 ～

 講師：日本電気㈱ ＡＩテクノロジーサービス事業部門 エバンジェリスト 石川 和也 氏

(2)日時：2025年10月21日(火) 14:10-15:10 場所：Web開催 参加者:33名

 テーマ：～ 国産AI・機械学習サービス「Insight Asir(アシリ)」を用いた生成AI時代の

データ保護と利活用 ～

 講師：㈱インサイトテクノロジー 取締役 CDO(最高開発責任者) 高𫞎  則行 氏
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2. クラウド勉強会 塾長 牧田副委員長

パブリッククラウド各社の最新情報を発信する

(1)日時：2025年8月5日(火) 13:00-14:00  Web開催 参加者：187名

 テーマ：クラウドと生成AIが実現する新しいビジネスの形～AWS最新活用事例と実践デモから学ぶ～

 講師：アマゾンウェブサービスジャパン(同）

 パブリックセクター技術統括本部 CSM・パートナーソリューション本部 本部長 高田 智己 氏

 技術統括本部 パートナーセールスソリューション本部 本部長 相澤 恵奏 氏

(2)日時：2025年9月16日(火) 13:00-14:00 Web開催 参加者：228名（申込 312名）

 テーマ：マイクロソフトのクラウド & AI プラットフォーム戦略について

 講師：日本マイクロソフト㈱

業務執行役員 クラウド＆AIプラットフォームGTM 本部 本部長 内山 拓 氏

(3)日時：2025年10月21日(火) 13:00-14:00 Web開催 参加者：155名

   テーマ：AIによるエンタープライズITのパラダイムシフト

 講師：日本オラクル㈱

執行役員 クラウド事業統括 クラウド・パートナー・エンジニアリング統括 吉川 顕太郎 氏 38
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3. New Normal AI Business(NNAB) 議長 髙橋慎介副委員長、大中理事、辻理事

会員理事企業の新しい働き方を紹介する (2024年度に引き続き、生成AI活用をテーマにする)

(1)日時：2025年8月4日(月) 14:00-15:00  Web開催 参加者：452名

内容/発表社：1.〜見えてきたAIの誤解と課題〜 そのAI本当に業務に適していますか？

㈱ソフトクリエイトホールディングス 代表取締役社長 林 宗治 氏

  ㈱ソフトクリエイト 事業推進本部 製品開発部 上席部長 畠山 覚 氏

 2. AIで可視化！感謝が育むスキルの森 － 部下育成に効くマネジメント革命 －

㈱PHONE APPLI 取締役副社長 CCXO 中川 紘司 氏     
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 (2)日時：2025年 10月20日(月) 14:00-15:00  Web開催  参加者：57名

 内容/発表社：1. AIセントリックなERPが拓く、次世代のデータドリブン経営

SCSK㈱

ＰＲＯＡＣＴＩＶＥ事業本部 ソリューションコンサルティング部 副部長 田中 英一 氏

ＰＲＯＡＣＴＩＶＥ事業本部 プロダクトストラテジ部 副部長 桑田 真吾 氏

2．基幹業務クラウドベンダーのAI自社活レポート &

業務のデジタル化とAI活用で、未来の経営をデザインする PCA Arch​

ピー・シー・エー㈱   常務取締役 玉井 史郎 氏

 イノベーション推進室 室長 権藤 知伸 氏

 (3)日時：2025年 12月 1日(月) 14:00-15:00 Web・日本ビジネスシステムズ本社 ハイブリッド開催

 参加者：104名（オンサイト20名・Web84名）

 内容/発表社：1.保守事業におけるAI活用事例

ＮＥＣフィールディング㈱ 執行役員 笹嶋 博之 氏

2.AI導入で「AI Readyへ」社内実践から得た効率化と未来像

エフサステクノロジーズ㈱

取締役 永井 哲 氏

インフラサービス部門 インフラ運用サービス本部 第二インフラ運用事業部

シニアマネージャー 中島 宏樹 氏



4.名称変更について（2025年度から）

委員会名

クラウド推進委員会 → AI&クラウド推進委員会

分科会名

クラウド販売会議 → AI&クラウド販売会議

5.委員会の開催

日時：2025年 12月 1日(月) 委員会15:30-17:00 / 懇親会17:30-19:30

場所：日本ビジネスシステムズ本社（Web併用）/ Lucy's TOKYO

参加者：16名

6.AI＆クラウド推進委員会懇親ゴルフ交流会

日時：2026年1月10日(土)

場所：袖ケ浦カンツリークラブ 袖ヶ浦コース

参加者：47名(IN6組/OUT 6組)
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[3]｢セキュリティの課題に関する情報収集および研究｣

トレンド部会

部会長 松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

セキュリティ委員会

委員長 溝口 泰雄【SB C&S㈱ 代表取締役会長】

副委員長 後藤 行正【㈱ゼロ 社長特別補佐】

副委員長 三田 修 【富士ソフト㈱ 常務執行役員】
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1.販売者責任のガイドライン作成

https://www.jcssa.or.jp/backing_index/guidline_securityservice/

2024年12月 協会HPにガイドラインver1.0公開

2025年5月  販売店に求められる行動規範を追加し、ガイドラインver1.1 再リリース

2025年6月  IPAの業界標準欄に掲載

2.会員企業のアセスメント

1) 理事会社に対してASMで実態調査を実施

(1)ASM実施 → (2)レポート作成（①全体、②各社サマリ）

→ (3)委員会内で報告会実施（2025年7月18日）

→ (4)必要に応じて個別にレポートのご提供

2) 全体の傾向から会員企業への展開方法について検討を進めていく

①セミナーテーマとして全体傾向の発表と、脆弱性の高い項目ポイントに絞った解説(2025年9月1日)​

②今後、脆弱性の高い項目について対策を施している企業による事例発表や、

ベンダーによるソリューションをセミナー形式で開催・啓蒙
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3.セミナーの開催

≪第1回≫日時：2025年9月1日(月) 15:00-16:30

場所：Web

参加者数：42社 464名

 内容：第1部 ASM診断結果の解説

グローバルセキュリティエキスパート株式会社 事業企画部 部長 西野 哲生 氏

 第2部 診断結果からみた考察と対策について(対談)

グローバルセキュリティエキスパート株式会社 取締役 後藤 慶  氏

SB C&S株式会社 ゼロトラスト推進室 室長 竹石 渡 氏

≪第2回≫日時：2025年12月5日(金) 14:00-15:30

場所：Web

参加者数：55社 487名

 内容：「事業継続を脅かすランサムウェアの実態と対策」

山岡 裕明 氏 八雲法律事務所 弁護士（日本・カリフォルニア州）



4.委員会の開催

2025年度第1回 委員会

日時：2025年5月21日(水)​ 16:00-18:00(勉強会・委員会） 場所：エムオーテックス東京本社・Web併用

参加者：28名出席

内容：エムオーテックスによる評価制度に関する勉強会、各分科会オーナーによる進捗報告と討議

2025年度第2回 委員会

日時：2025年7月18日(金) 10:00-11:30 場所：フルオンライン

参加者：18名出席

内容：理事各社のASMレポートのレビュー会、9/1開催のセミナーストーリーについて討議

2025年度第3回 ≪正副委員長幹部会≫

日時：2025年10月27日(月) 18:00-20:00 場所：Lucy’sTOKYO

参加者：溝口委員長、後藤副委員長、三田副委員長、大三川理事、山名委員、事務局(窪田、小山、乙山)

内容：セキュリティ委員会体制と今後の活動指針について討議

2025年度第4回 ≪正副委員長幹部会≫

日時：2025年12月19日(金) 9:30-10:30 場所：Web

参加者：溝口委員長、後藤副委員長、三田副委員長、大三川理事、事務局(窪田、小山、乙山)

内容：METI_サイバーインフラ責任分界点に関するガイドラインの意見提出について 45



[4]｢会取締役 営業本部長ホームページ等による情報提供｣

総務部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

広報委員会

委員長 田辺 正昭【㈱シー・シー・ダブル 取締役 営業本部長】

副委員長 本村 誠基【㈱アイエスエフネット 取締役 最高執行責任者】

副委員長 堀田 真杉【SCSK㈱ 理事 事業革新推進グループ SE+管理本部長】

副委員長 奥田 芳恵【㈱BCN 代表取締役社長】

副委員長 安田 稔  【レノボ・ジャパン(同) 執行役員】
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1.新会員企業の企業情報をホームページに掲載

2025年4月  9社（正会員8社、賛助会員1社） 2025年7月 18社（正会員13社、賛助会員5社）

2025年10月 23社（正会員18社、賛助会員5社） 2026年1月 11社（正会員8社、賛助会員3社）

URL: https://www.jcssa.or.jp/member_index/member_regular_new/

2.JCSSA NEWS

2023年2月より、4年ぶりにデジタル版にて復刊。

2025年4月に「VOL.100 2025 SPRING」を発行(2025年1月～3月活動分）

2025年7月に「VOL.101 2025 SUMMER」を発行(2025年4月～6月活動分

2025年10月に「VOL.102 2025 AUTUMN」を発行(2025年7月～9月活動分)

2026年1月に「VOL.103 2026 WINTER」を発行(2025年10月～12月活動分)

URL: https://www.jcssa.or.jp/report_index/report_jcssanews/

3.メールマガジン

毎月営業初日に発信した (セミナー、市場情報などをご案内した)

4.会員からの情報をホームページのお知らせ欄に24件掲載

5.JCSSAの公式Facebookにイベント告知等を17件掲載

URL：https://www.facebook.com/jcssaofficial/ または、Facebookにて jcssa で検索。
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6.NIPPON IT チャリティ駅伝

社会貢献と健康経営の一環としてJCSSAが後援、当日、開会式において林会長が後援団体として挨拶。

日時：2025年11月16日(日)

場所：お台場 シンボルプロムナード公園 セントラル広場

  参加者：621組（3,105名のランナー）、300名を超えるボランティア・スタッフ、及び応援を含む

ギャラリーを合わせて5千人以上。スポンサー企業も過去最高の145社

詳細：https://www.nit-run.com/

7.JCSSAパンフレットのリニューアル

新会員勧誘の際の説明資料として活用、協会のプレゼンスアップにつなげる

URL：https://www.jcssa.or.jp/about/img/JCSSA_4P_20250827.pdf

8.委員会の開催

(1)日時：2025年3月26日(木)15:00-16:30

 場所：JCSSA事務局（Web併用）

 参加者数：6名
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5.コンピュータシステム販売に関する内外関係

機関との交流及び協力

(定款第4条第5号関係)

49



[1]｢国内関係機関等との交流及び協力｣

総務部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

交流促進委員会

委員長 平山 勉  【㈱電波新聞社 代表取締役社長】

副委員長 渡邊 泰治【㈱バッファロー 取締役 副社長執行役員COO】

副委員長 本村 誠基【㈱アイエスエフネット 取締役 最高執行責任者】

副委員長 辻 一成 【㈱エフタイム 代表取締役社長】
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1.団体との交流促進

日韓ITビジネス合同交流会(韓国ソフトウェア産業協会(KOSA)JIET合同開催)

日時：2025年 10月21日(火)  15:00-20:00

場所：JIET東京事務局 会議室

内容：KOSA/JIET参加企業による発表

今回は世界で戦うDX・AI企業が来日。韓国のトップ企業や日本の名だたる企業が導入するその

技術に直接触れ、ビジネスの最前線で活用されている生きたDX・AIを学べる貴重な機会。

発表企業は製造・応用ソフト・スマートSW・アプリ・車載カメラ・水産物流通と多分野。

ほぼ全社がAI・自動化・プラットフォーム・XR・ロボティクスなどの先端技術を活用。

JCSSA参加者：5名

2.交流促進見学会

日時：2025年10月30日(木)見学会・懇親会 10:00-19:00、10月31日(金)ゴルフ交流会

 場所：ヤマハ㈱ イノベーションロード＆ピアノ工場見学 浜松・掛川

 内容：1日目 イノベーションロード見学、プレゼンテーション、昼食会

ピアノ工場見学、掛川城見学、懇親会(各社ご紹介)

 2日目 ゴルフ交流会 葛城ゴルフ倶楽部 山名コース（ヤマハレディースオープン開催コース）

参加者：16社21名 ゴルフ8名
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3.中部交流会

   日時：2026年3月23日(月)15:00-19:00​
 場所：株式会社バッファロー 名古屋本社 会議室

 内容：1)皆様からのご挨拶・近況等ご発表（各社3分程度）
   2)ご歓談（軽食とお飲み物をご用意いたします）

 参加者：19社33名

4.委員会の開催
 日時：2025年 4月21日(月) 13:00-14:00​
 場所：JCSSA事務局(Web併用)​
 参加者数：8名



[2]｢内外関係機関等との交流及び協力｣

総務部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

総務委員会

委員長 谷 正行 【㈱ハイパーマーケティング 代表取締役社長】

副委員長 水谷 学 【リソルホールディングス㈱ 社外監査役】

副委員長 田口 誠 【㈱システナ 取締役専務執行役員】

副委員長 那須 一則【㈱東京テクノロジー 執行役員】
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1.総会懇親会

日時：2025年6月17日(火) 総会 14:00-15:00 懇親会：17:00-19:00

場所：帝国ホテル 総会は雅の間、懇親会は孔雀東西の間

参加者：695名 総会懇親会動画： https://www.jcssa.or.jp/about_index/konshinkai_video2025/

2.アジアIT企業視察ツアー・帰国後懇親会

 (1)ツアー

日時：2025年7月8日(火)～12日(土)(4泊5日)

訪問先：初日 ≪三井住友銀行ハノイ支店≫​、2日目≪SABI TECHNOLOGY、TDA、Scuti≫​

3日目≪Kaopiz Software、郵政通信技術大学、RikkeiSoft≫

4日目≪TinhVan Technologies≫​

ホーチミン廟の外観、文廟、ホアンキエム湖、ハノイ大教会、旧市街、タンロン城址

目的：「急成長するベトナムのIT業界を体感し、技術力と最新技術の現地活用を視察。低コストでの

開発環境やオフショア開発の可能性を探り、今後のビジネス展開のヒントを得る機会とする」

参加者：19社20名 ツアーレポート：URL: https://www.jcssa.or.jp/tour_index2/#asia

 (2)帰国後懇親会

日時：2025年7月28日(月)18:00-20:00 場所：木都里亭(関東ITS健保組合、山王健保会館)

参加者：14名 54
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3.新会員歓迎懇親会

 (1)第9回 2024年10月～12月の入会

日時：2025年4月24日(木) 18:00-19:30 場所：大塚商会 大塚倶楽部

参加者：理事・監事関係者58名、新会員17社34名

 (2)第10回 2025年1月～4月の入会

日時：2025年7月17日(木)18:00-19:30 場所：日本ビジネスシステムズ Lucy's TOKYO​

参加者：理事・監事関係者59名、新会員21社42名

 (3)第11回 2025年5月～10月入会

日時：2025年10月6日(月) 18:00-19:30 場所：日本ビジネスシステムズ Lucy's TOKYO

  参加者：理事・監事関係者49名、新会員30社55名

4.ゴルフ交流会

日時：2025年11月3日(月) 場所：相模原ゴルフクラブ（神奈川県相模原市南区大野台4-30-1）

参加者：20組78名 アウト8時42分から8組、イン8時35分から12組

  8時から開会式を開催、パーティー・賞品なし。
55



5.米国エグゼクティブツアー・帰国後懇親会

 (1)事前説明会

日時：2025年10月1日(月) 10:00-11:00 場所：Web開催

参加者：34名(ツアー参加者・代理21名、ベンダー10名、近ツリ・事務局3名)

 (2)ツアー

日時：2025年10月12日(日)～18日(土)

訪問企業：①Cisco Systems社 ②Nutanix社 ③Paloalto Networks社 ④dotData社 

⑤Intel 社 ⑥Adobe社 ⑦Advanced Micro Devices社 ⑧HPE社 ⑨HPI社 

参加者：22名

ツアーレポート：URL: https://www.jcssa.or.jp/tour_index2/

 (3)帰国後懇親会

日時：2025年12月2日(火) 18:30-20:30 場所：大塚商会「大塚倶楽部」

参加者：33名(ツアー参加者17名、ベンダー10名、近ツリ・関係者・事務局6名）
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6.役員合宿

日時：2025年11月28日(金)～29日(土) 参加者：50名

場所：ホテル日航熊本 〒860-8536熊本県熊本市上通町2-1

内容：28日、半導体工業団地を車窓より見学、グローバルファウンドリーズ・ジャパン㈱代表 豊川哲根氏

より解説。ホテルにて、㈱ジー・ピー・アイ会長 岩﨑哲夫氏による特別講演「好奇心が拓く

新風景 ～Bad News is Good News～」、JCSSA入会促進用動画撮影、懇親会を開催。

29日、オプション ①ゴルフ交流会（熊本空港カントリークラブ）②鹿児島視察 ③海釣り交流会

7.賀詞交歓会

日時：2026年1月27日(火) 場所：帝国ホテル 本館2階「孔雀東西の間」 参加者：1020名

賀詞交歓会動画 URL:https://www.jcssa.or.jp/about_index/2026newyear_party/
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Ⅱ．総会、理事会、委員長会

1.定時総会

(1)日時 2025年6月17日(火)14:00-15:00

(2)場所 帝国ホテル ｢雅の間｣

(3)議題 第１号議案 2024年度事業報告承認の件

 第２号議案 2024年度決算承認の件

 第３号議案 理事選任の承認を求める件

報告事項１ 2025年度事業計画について

報告事項２ 2025年度収支予算書について
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2.理事会

2025年度は5回の理事会を開催した。

(1)2025年4月24日(木)

大塚商会本社(Web会議併用) 出席理事  リアル  33名 Web 12名

（2)2025年6月17日(火)

帝国ホテル 雅の間  出席理事  リアル  54名

(3)2025年7月17日(木)

日本ビジネスシステムズ(Web会議併用) 出席理事 リアル  37名 Web 12名

(4)2025年10月6日(月)

日本ビジネスシステムズ本社(Web会議併用)   出席理事  リアル  40名 Web 7名

(5)2026年1月27日(火)

帝国ホテル 蘭の間  出席理事  リアル  55名
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3.委員長会

2025年度は4回の委員長会を開催した。

(1)2025年5月22日(木)

JCSSA事務局(Web会議併用)  出席者 リアル 2名   Web 25名

(2)2025年9月3日(水)

JCSSA事務局(Web会議併用)   出席者 リアル 2名   Web 34名

(3)2025年12月18日(木)

ソフトクリエイトホールディングス本社会議室(Web会議併用) 出席者 リアル 19名 Web 16名

(4)2026年3月12日(木)

ソフトクリエイトホールディングス本社(Web会議併用) 出席者 リアル 18名   Web 11名
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1.データセクション㈱

2.ファイルフォース㈱

3.㈱Onfleek

4.㈱アールラーニング

5.㈱クライムドア

6.㈱システムリサーチ

7.㈱マイクロメイツ

8.CTCエスピー㈱

9.paiza㈱

10.㈱スマートスライド

11.㈱テックピット

12.日本PCサービス㈱

13.アイジーエスエス㈱

14.㈱ElectricArchitect

15.㈱JOINT CREW

16.㈱シーアイエス

17.㈱トーショー

18.㈱フォー・ジェイ

19.八楽㈱

20.デジタルリユース㈱

21.バルテス・ホールディングス㈱

22.㈱クオリティ・アイ

23.㈱グッドワークス

24.㈱パシフィックネット

25.サビテックジャパン㈱

26.㈱ブリングアウト

27.㈱日本システムブレーンズ

28.㈱ナレッジワークマネジメント

Ⅲ．会員の異動
1.入会(80社)

(1)正会員(62社)  
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29.deex㈱

30.エスコ・ジャパン㈱

31.㈱LIFULL Leadership

32.㈱ケーイーシー

33.㈱リッケイ

34.ケイ・アイシステム㈱

35.㈱フリー・スタイル

36.日本情報システム㈱

37.㈱DIK&Company

38.㈱ビー・シー・シー

39.㈱ログビー

40.Pipeline㈱

41.㈱LITORY

42.㈱VILUCK WORK

43.㈱ステラリンク

44.発注ナビ㈱

45.FunTre㈱

46.GMOランシステム㈱

47.Gruve Japan(同)

48.㈱オーリス

49.㈱サイバーセキュリティクラウド

50.㈱ジェイ・クリエイション

51.㈱日本経済社

52.OpsNow Japan㈱

53.ソニービズネットワークス㈱

54.㈱LeWTHS

55.amptalk㈱

56.㈱VTIジャパン

57.㈱マネジメントスキャン

58.㈱建設ドットウェブ

59.DXHR㈱

60.JAPAN AI㈱

61.フリーテクノロジー㈱

62.㈱ディジタル
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1.㈱JECC

2.jinjer㈱

3.㈱ノートンライフロック

4.㈱ゼロ

5.多摩電子工業㈱

6.弥生㈱

7.ソニックウォール・ジャパン㈱

8.㈱オーシャンブリッジ

9.ゾーホージャパン㈱

10.ハンファジャパン㈱

11.㈱ネットプロテクションズ

12.ジョーシス㈱

13.セイ・テクノロジーズ㈱

14.クアルコムシーディーエムエーテクノロジーズ(有)

15.特定非営利活動法人IT整備士協会

16.(一社)日本能率協会

17.武蔵エナジーソリューションズ㈱

18.RGS㈱
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(2)賛助会員(18社)  



1.ディープインスティンクト㈱ 

2.㈱アクシスコンピューテック

3.㈱ＦＩＸＥＲ

4.㈱ＹＮＰ

5.㈱JOENパートナーズ

6.㈱メンバーズ

7.ジェイズ・テクノロジー㈱

8.㈱ハイパーブレイン

9.㈱雄大

10.㈱ビービーシステム

11.ＪＢアドバンスト・テクノロジー㈱  

12. ララコーポレーション㈱

13. ㈱ＮＣネットワーク

14. ㈱ROBON

15. ＰｉｃｏＣＥＬＡ㈱

16.㈱プロモーション

17.アーク㈱

18.ラモ・テクノロジー㈱

19.㈱ダイレクト・リンク

20.ペリドット・キャピタル・

  ソリューションズ・ジャパン(同)

  21.㈱ＲＰＡ ＮＥＸＴ

(2)賛助会員(6社)   

 1.㈱ハンモック

 2.三菱電機システムサービス㈱

 3.グーグル・クラウド・ジャパン(同)

4.HubSpot Japan㈱

 5.三菱ＨＣビジネスリース㈱

 6.アラクサラネットワークス㈱
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2.退会(27社)

 (1)正会員(21社)



上記を含み、2026年3月31日現在の会員数は次の通りである。

正会員       345社 （昨年3月  303社） +42社

賛助会員     166社 （昨年3月  156社）  +10社

合    計     511社 （昨年3月  459社）  +52社
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2025年度委員会役員一覧

部 会 長

玉田 宏一

理　事

平山 勉 渡邊 泰治、本村 誠基、辻 一成

総　務

総  　 　務 谷 正行

交 流 促 進

鈴木 範夫、小川 浄香

部 会 委 員 会 委 員 長 副 委 員 長

市　場
  サポートサービス 笹嶋 博之 田中 啓一、永井 哲 本村 誠基

  取引契約ガイドライン 古田 耕児
玉田 宏一

トレンド

  セ ミ ナ ー 宮本 裕嗣 山田 栄治、田中 泰光

後藤 行正AI&クラウド推進

後藤 行正、三田 修

人　材
  コミュニティ 大三川 彰彦 丸山 義夫、宮澤 敏、佐藤 弥生

溝口 泰雄
  人 材 育 成 玉田 宏一 若松 勝久、関 路子

大三川 彰彦

牧田 幸弘、髙橋 慎介、児玉 崇 谷 正行

松本 裕之

木本 泰生、藤田 友佳子

  アライアンス推進 松本 裕之 廣田 泰久、國持 重隆 渋谷 正彦、小林 宗洋、藤田 友佳子

New Normal AI Business 髙橋 慎介 辻 一成、大中 裕士

セキュリティ 溝口 泰雄

(敬称略)　　

 AI&クラウド販売会議 児玉 崇 鯵坂 慎、三田 修

 クラウド勉強会 牧田 幸弘 三上 智子

水谷 学、田口 誠、那須 一則

広　   　報 田辺 正昭 本村 誠基、堀田 真杉、奥田 芳恵、安田 稔

宮崎 吉朗、高橋 大造

古田 耕児



委員会 参加会社一覧(2026年3月末現在、順不同)
1.総務委員会

㈱ハイパーマーケティング(委員長)

リソルホールディングス㈱(副委員長)

㈱システナ(副委員長)

㈱東京テクノロジー(副委員長)

2.広報委員会

㈱シー・シー・ダブル(委員長)

㈱アイエスエフネット(副委員長)

SCSK㈱(副委員長)

㈱BCN(副委員長)

レノボ・ジャパン(同) (副委員長)

日興通信㈱

ブリッジインターナショナル㈱

加賀ソルネット㈱

㈱JMC

3.交流促進委員会

㈱電波新聞(委員長)

㈱バッファロー(副委員長)

  ㈱アイエスエフネット(副委員長)

 ㈱エフタイム(副委員長)

㈱アンペール

㈱セキュア

MCS㈱

ダイワボウ情報システム㈱
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4.サポートサービス委員会

NECフィールディング㈱(委員長)

日本事務器㈱(副委員長)

エフサステクノロジーズ㈱（副委員長）

㈱大塚商会

㈱シー・シー・ダブル

㈱システナ

都築電気㈱

トレンドマイクロ㈱

日興通信㈱

リコージャパン㈱

㈱ブライエ

㈱アイエスエフネット

㈱インプリム

データライブ㈱

東京都ビジネスサービス㈱

5.取引契約ガイドライン委員会

㈱理経(委員長)

日本事務器㈱

リコージャパン㈱

㈱ソフトクリエイトホールディングス

ダイワボウ情報システム㈱

(一社)ソフトウェア協会
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6.コミュニティ委員会

トレンドマイクロ㈱(委員長、副委員長)

㈱大塚商会(副委員長)  

㈱庚伸(副委員長)

ダイワボウ情報システム㈱ 

日本事務器㈱

㈱シー・シー・ダブル

㈱BCN

㈱インテル

㈱シーアイエス

㈱クリエイティブバンク

7.人材育成委員会

㈱ハイパー(委員長)

SBSネクサード㈱(副委員長) 

日本AMD㈱ (副委員長)

 

㈱理経

㈱シー・シー・ダブル 

  (有)以心伝心

㈱ウチダ人材開発センタ

㈱大塚商会

㈱KEE’S

ダイワボウ情報システム㈱

都築電気㈱

トレノケート㈱

東京都ビジネスサービス㈱

日本事務器㈱

ピー・シー・エー㈱

㈱富士通パーソナルズ

(一社)日本能率協会

㈱LIFULL Leadership

㈱シンスター
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8.セミナー委員会

リコージャパン㈱（委員長、副委員長）

日本ヒューレット･パッカード(同)（副委員長）

㈱プリンストン

㈱PHONE APPLI

インフォース㈱

SB C&S㈱

㈱大塚商会

キーウェアソリューションズ㈱

ダイワボウ情報システム㈱

TD SYNNEX㈱

トレンドマイクロ㈱

日本事務器シェアードサービス㈱
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9.アライアンス推進委員会

ダイワボウ情報システム㈱（委員長）

日本事務器㈱（副委員長）

TD SYNNEX㈱（副委員長）

Dynabook㈱

㈱日本HP

㈱PHONE APPLI

アップデータ㈱

SB C&S㈱

NECフィールディング㈱

㈱オービックビジネスコンサルタント

㈱コラボスタイル

さくらインターネット㈱

都築電気㈱

日本事務器㈱

㈱パートナープロップ

VAIO㈱

㈱ピーエスシー

ピー・シー・エー㈱

㈱BCN

リコージャパン㈱



10.AI＆クラウド推進委員会

㈱ゼロ (委員長)

㈱インサイトテクノロジー(副委員長)

日本ビジネスシステムズ㈱(副委員長)

ドーモ㈱(副委員長)

SBテクノロジー㈱

㈱ハイパーマーケティング

都築電気㈱

ダイワボウ情報システム㈱

㈱大塚商会

リコージャパン㈱

TD SYNNEX㈱

㈱エフタイム

日本事務器㈱

トレンドマイクロ㈱

㈱ハイパー

トレノケート㈱

ピー・シー・エー㈱

㈱オービックビジネスコンサルタント

㈱エイトレッド

AXLBIT㈱

日本マイクロソフト㈱

サイボウズ㈱

富士ソフト㈱

㈱インターネットイニシアティブ

AvePoint Japan㈱

   クオリティソフト㈱

SB C&S㈱

㈱シー・シー・ダブル
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11.セキュリティ委員会

SB C&S㈱（委員長）

㈱ゼロ（副委員長）

富士ソフト㈱（副委員長）

トレンドマイクロ㈱

エムオーテックス㈱

㈱大塚商会

㈱オービックビジネスコンサルタント

グローバルセキュリティエキスパート㈱

㈱シー・シー・ダブル

㈱ソフトクリエイト

ダイワボウ情報システム㈱

チェック・ポイント・ソフトウェア・

テクノロジーズ㈱

日本事務器㈱

㈱ハイパー

パロアルトネットワークス㈱

フォーティネットジャパン(同)

㈱Blue Planet-works

ユニアデックス㈱

リコージャパン㈱



第２号議案
2025年度決算承認の件

74

【議案】
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2025年度決算 2024年度決算 増 減    (単位:千円)

【収入】

会費収入  105,630   98,215    7,415(新会員80社)

事業収入    4,485  3,762      723(役員合宿)

雑収入   17,777 14,258   3,519(総会懇親会、賀詞交歓会、関西新春交歓会)

合 計  127,892  116,235 11,657

【支出】

事業費 76,834 68,048    8,786(総会懇親会、賀詞交歓会、他)

管理費 46,657 39,118     7,539(会議費、謝金、備品費、他)

合 計  123,491  107,166   16,325

収支 4,401    9,069  △4,668

 

詳細は別添計算書をご一読ください



第３号議案
理事・監事選任の承認を求める件

76

【議案】



2026年度 理事・監事候補者一覧 (敬称略・氏名五十音順)
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◇重任理事(47名)

1鯵坂 慎 ㈱インターネットイニシアティブ 常務執行役員

2井田 晶也 クアルコムシーディーエムテクノロジーズ(有) 統括本部長

3浦 聖治 クオリティソフト㈱ 代表取締役社長

4大塚 裕司 ㈱大塚商会 代表取締役社長

5大三川 彰彦 トレンドマイクロ㈱ 取締役副社長

6小川 浄香 ブリッジインターナショナル㈱ 執行役員

7奥田 芳恵 ㈱BCN 代表取締役社長

8笠井 徹 リコージャパン㈱ 代表取締役社長

9金成 葉子 ㈱シー・シー・ダブル 代表取締役社長

10木本 泰生 ㈱プリンストン 取締役

11國持 重隆 TD SYNNEX㈱ 代表取締役社長

12窪田 大介 (一社)日本コンピュータシステム販売店協会 専務理事

13栗林 治夫 エプソン販売㈱ 代表取締役社長

14後藤 行正 ㈱ecbeing 執行役員

15小林 宗洋 ㈱日本HP 常務執行役員
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16小山 敏之 (一社)日本コンピュータシステム販売店協会 事務局長

17鈴木 範夫 日興通信㈱ 代表取締役社長

18関 路子 日本AMD㈱ 代表取締役副社長

19高橋 慎介 ドーモ㈱  取締役会長

20田口 誠 ㈱システナ 取締役

21田中 啓一 日本事務器㈱ 代表取締役社長

22田中 建 ユニアデックス㈱ 代表取締役社長

23田中 泰光 日本ヒューレット・パッカード(同) 常務執行役員

24田辺 正昭 ㈱シー・シー・ダブル 取締役

25谷 正行 ㈱ハイパーマーケティング 代表取締役社長

26玉田 宏一 ㈱ハイパー 取締役会長

27玉井 史郎 ピー・シー・エー㈱ 常務取締役

28辻 一成 ㈱エフタイム 代表取締役社長

29辻井 幸弘 リョーサン菱洋㈱ 取締役執行役員

30永井 哲 エフサステクノロジーズ㈱ 取締役

31林 宗治 ㈱ソフトクリエイトホールディングス 代表取締役社長
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32平山 勉 ㈱電波新聞社 代表取締役社長

33蛭川 初巳 キヤノンマーケティングジャパン㈱ 取締役

34藤田 友佳子 ㈱PHONE APPLI CWO 執行役員

35古田 耕児 ㈱理経 取締役

36細野 昭雄 ㈱アイ・オー・データ機器 代表取締役会長

37牧 寛之 ㈱バッファロー 代表取締役社長

38松田 憲明 ㈱JMC 代表取締役社長

39松本 裕之 ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長

40溝口 泰雄 SB C&S㈱ 取締役会長

41三田 修 富士ソフト㈱ 常務執行役員

42宮崎 吉朗 ㈱シーアイエス 取締役副社長

43本村 誠基 ㈱アイエスエフネット 取締役 最高執行責任者

44安田 稔 レノボ・ジャパン(同) 執行役員

45山神 寛之 横河レンタ・リース㈱ 執行役員

46若松 勝久 SBSネクサード㈱ 代表取締役 社長執行役員

47和田 成史 ㈱オービックビジネスコンサルタント 代表取締役社長
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重任監事 (2名)
1水谷 学 リソルホールディングス㈱ 社外監査役
2宮澤 敏 ㈱庚伸 代表取締役社長

新任理事 (9名)
1井内 康司 パナソニックコネクト㈱

現場ソリューションカンパニー 常務
2石川 祐介 Dynabook㈱ 執行役員 ＰＣ事業本部 副事業本部長
3栗原 和久 インテル㈱ 執行役員

アカウント・パートナー事業本部 本部長
4小峰 正樹 SCSK㈱ 執行役員 常務

5近藤 勝春 NECフィールディング㈱ 執行役員

6島崎 健司 加賀ソルネット㈱ 常務取締役

7三野 達也 日本マイクロソフト㈱ 執行役員 チャネルパートナー統括本部

8安田 博一 日本ビジネスシステムズ㈱ 常務執行役員

9吉井 彩乃 シスコシステムズ(同) 執行役員 パートナー事業統括

新任監事 (1名)

1菅 香清 松浦雄一郎税理士事務所 税理士
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退任理事(9名)

1大中 裕士 BBIX㈱ 社長付

2喜多村 晃 SBテクノロジー㈱ 常務執行役員

3熊部 光洋 加賀ソルネット㈱ 代表取締役社長

4笹嶋 博之 Sky㈱ 理事

5渋谷 正彦 Dynabook㈱ 代表取締役社長

6高橋 大造 インテル㈱ 執行役員

7堀田 真杉 SCSK北海道㈱ 代表取締役社長

8牧田 幸弘 日本ビジネスシステムズ㈱ 代表取締役社長

9三上 智子 グーグル・クラウド・ジャパン(同) 日本代表

退任監事(1名)

1菅 義孝 松浦雄一郎税理士事務所 税理士



報告事項１
2026年度事業計画について
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【報告事項】



2026年度事業計画書

(2026年4月1日～ 2027年3月31日)
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一般社団法人日本コンピュータシステム販売店協会は、｢ITで日本を元気にしよう｣の

スローガンの下、経済産業省や諸団体との情報交流を通して様々な情報を収集し、

会員企業の経営活動に役立つ情報として発信していく。またビジネスに役に立つセミナー等

様々な活動により、IT業界の発展に貢献する。

【基本理念】

 ITを活用するお客様に一番近い位置にいる業界団体として、

利用者の目線に立ち、ITの社会的普及と活用促進に向けて、相互に協力し活動する。

【基本的使命】

             市場の実態を知る(マーケティング機能)

 人材を育成する(スキルアップ機能)

 交流を促進する(アライアンスの場提供機能)
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【基本的役割・目標】

 ITの利活用の促進と社会的普及を行う

 業界トレンドの情報を収集し素早く提供する活動を行う

 お客様や会員の課題等に関する調査活動を行う

 関連団体と連携して業界の課題を適切に解決する活動を行う

 新規会員入会を促進し会員のビジネスチャンスを拡大する

 会員同士のコミュニケーションを促進する

【2026年度活動方針】

 ｢ITで日本を元気にしよう｣ ～新しい働き方を推進させる～

 1 会員とベンダーとの連携を推進し会員企業の業績向上を支援する

 2 人を集める活動と情報を素早く集めて発信する活動を推進する

 3  AIの活用などの業界標準を創り出し新しい市場を創造する
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1.コンピュータシステム販売に関する調査研究

(定款第4条第1号関係)
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[1]｢コンピュータシステムのサポートサービス等調査研究｣

市場部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

サポートサービス委員会

委員長 田中 啓一【日本事務器㈱ 代表取締役社長】

副委員長 永井 哲  【エフサステクノロジーズ㈱ 取締役】

副委員長 近藤 勝春【NECフィールディング㈱ 執行役員】
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１．事業の目的
IT関連の動向や最新導入状況などについて、情報を収集・分析し、分析結果を会員に提供する事
により、今後の戦略や将来計画等の立案に寄与するとともに、委員会メンバー会社とその顧客へも
有意義な情報とビジネス機会を提供する。

２．事業の内容と進め方
（１）「AI」と「セキュリティ」、またはそれに代わるテーマについてのアンケートを実施し、

調査研究報告書にまとめて、ホームページに掲載する。テーマは本年度中に検討し、新年度の
第1回委員会にて確定する。さらに、同じテーマについての事例集・技術解説を作成し、掲載
することで、広く参考資料として活用してもらう。

（２）委員会内に、調査内容検討、事例集作成等のワーキングチーム（WT）を設置し活動を行う
とともに、報告書作成は専門業者に委託する。調査対象は委員会メンバーの顧客企業、および
一般中小企業、計約1,000社とする。

（３）成果物は、デジタル配布形態をより拡充させ、双方向性の充実とともに、利用者のニーズに
応える形式と内容を目指す。そのために、委員会内にデジタル化推進チームを設置し活動を
行う。

（４）実施予定
・調査内容の検討、アンケート実施（5－10月）
・中間報告（プレスリリース）発表（11月）
・調査研究報告書、事例集・技術解説のホームページ公開、関連資料の配布（3月）



[2]｢コンピュータシステムの販売マーケット等調査研究」

総務部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

広報委員会 市場実態調査分科会

委員長 田辺 正昭【㈱シー・シー・ダブル 取締役 営業本部長】

副委員長 本村 誠基【㈱アイエスエフネット 取締役 最高執行責任者】

副委員長 奥田 芳恵【㈱BCN 代表取締役社長】

副委員長 安田 稔  【レノボ・ジャパン(同) 執行役員】
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市場実態調査分科会

１．事業の目的
IT市場実態の把握の一助として、会員企業の業績や今後の業績見通しに関するアンケートを
通じて、景気動向の変化をDI調査（Diffusion Index）という形で半年毎に調査、報告する。

２．事業の内容と進め方
（１）DI調査の実施時期

IT事業に携わる会員企業を対象に、Webを通じた調査を年2回行う。上場企業のIR時期も
考慮し、5月と11月に行う。所要期間は、調査内容の企画から実施、レポート送付まで
2カ月以内の予定。

（２）実施方法
分科会で都度企画し、実施する。セキュリティに配慮した個別Webサイトごとに回答頂く。
調査委託先で集計・報告書作成を行い、分科会にて最終検討し、プレスリリースとして発表する。
全会員宛にレポートをメール送信するが、アンケートに協力頂いた会員へは、より詳細な
レポートを提供し、その内容を解説した動画のご案内も行う。



2.コンピュータシステム販売に関する人材育成

(定款第4条第2号関係)
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[1]｢人材育成の推進｣

人材部会

部会長 溝口 泰雄【SB C&S㈱ 取締役会長】

人材育成委員会

委員長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

副委員長 若松 勝久【SBSネクサード㈱ 代表取締役 社長執行役員】
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１．事業の目的
経営者、管理職、中堅社員、新入社員を対象としたセミナーや研修会を開催し、会員企業の
人材育成の機会を作り、知識の習得と共に交流の場とする。
会員企業の人事総務担当者の研修、見学会を開催し、知識獲得、情報交換の場をつくる。

２．事業の内容と進め方
（１）新入社員セミナーの開催

会員企業の新入社員(通年採用社員を含む)を対象に、業界を代表する著名人や業界の先輩等
から社会人としての心構えなどのアドバイス、IT業界の将来などについての講演を実施する。

（２）管理職研修の開催
会員企業の管理職、中堅社員を対象にテーマを選定して研修会を開催し人材育成の強化を図る。

（３）人事総務情報交換会の開催
会員企業の人事総務担当者の研修会・情報交換会を開催し、会員企業の人事／教育担当部門へ
の先進対策事例や課題などの情報提供及び知識獲得を行い、人的交流を通じて会員各社の人事
教育制度の仕組みや業務改革・人材育成の強化をテーマとして実施する。

（４）営業提案力研修の開催
営業に求められる顧客対応力、提案型ビジネススキル、ビジネスプラン作成、情報分析など、
営業管理職に重要な内容が豊富に盛り込まれており、即実践につながる内容で実施する。

（５）新企画の開催
（６）実施予定

①委員会：6月、7月、10月 、12月 、2月 ②新入社員セミナー：4月
③管理職研修：前期5月、後期10月        ④人事総務情報交換会：8月
⑤営業提案力研修：前期11月、後期2月



[2]｢IT事業者と会員企業間の情報交流および新規会員獲得｣

人材部会

溝口 泰雄【SB C&S㈱ 取締役会長】

コミュニティ委員会

委員長 大三川 彰彦【トレンドマイクロ㈱  取締役副社長】

副委員長 丸山 義夫 【㈱大塚商会 MM戦略推進事業部 参事】

副委員長 宮澤 敏 【㈱庚伸 代表取締役社長】

副委員長 佐藤 弥生  【トレンドマイクロ㈱ 営業推進部 部長】
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１．事業の目的
会員企業および、非会員企業との情報交流の場のづくり、情報提供等を通して、新規会員の増加を
図る。また、既存会員の満足度を向上させて、退会減少を図り、総じて会員数の増加に貢献する

２．事業内容と進め方
（１）ダイバーシティ推進策として、女性、および多様な人材の活躍に必要な情報発信や施策の実施

各委員会との協力も含めた横断的な活動
ダイバーシティ推進フォーラム、ワークショップなどのイベントを企画、実施

（２）会員の内、協会での活動を有効利用している会社へのインタビューを実施し、その内容を
ホームページに掲載して、会員外企業の入会意欲を促進

（３）実施方法と予定
・コミュニティ委員会新メンバーを募集（3月～5月）
・ダイバーシティ推進策の企画（3月～5月）、実施（4月～翌3月）
・会員インタビュー活動 年に3回程度実施



3.コンピュータシステム販売に関する普及及び啓発

(定款第4条第3号関係)
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[1]｢中小企業向け情報システムの取引・契約ガイドラインに関する普及啓発｣

市場部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

取引契約ガイドライン委員会

委員長 古田 耕児【㈱理経 取締役】
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１．事業の目的
経済産業省の支援のもと、SAJ（一般社団法人ソフトウェア協会）とJCSSAの協同
で作成した「情報システムの信頼性向上のためのモデル取引・契約ガイドライン（追補版）」
について、引き続き、普及、啓発活動を行う。

２．事業の内容と進め方
（１）情報システム取引におけるモデル契約書普及の協同活動

SAJと協同し、この内容を普及・啓発するセミナー活動を推進する。

（２）実施予定
①基礎講座（年２回）会場：Web開催



[2] ｢セミナー、講演会の開催｣

トレンド部会

 部会長  松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

セミナー委員会

委員長  宮本 裕嗣【リコージャパン㈱ 取締役 常務執行役員】

副委員長 山田 栄治【リコージャパン㈱ 執行役員】

副委員長 田中 泰光【日本ヒューレット・パッカード(同) 常務執行役員】
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１．事業の目的
「ITで日本を元気にしよう」のスローガンのもと、IT業界の最新の情報をタイムリーに提供し

会員企業の業績の発展に貢献する

２．事業内容と進め方
（１）サマーセミナー：6月

毎年6月に開催する定例総会の後にサマーセミナーを開催する。
IT業界で話題性の高い内容を取り上げ実施する。

（２）新春特別セミナー：1月
毎年1月に開催する新春賀詞交歓会の前に新春特別セミナーを開催する。
IT業界の話題性の高い講師によるセミナーを実施する。

（３）定例セミナー： 10月、11月、3月
年3回WEBで開催とする。
JCSSAらしさを検討して会員企業へ高い価値を提供する。

（４）委員会の開催：6月、3月



4.コンピュータシステム販売に関する情報の収集

及び提供

(定款第4条第4号関係)
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[1]｢IT販売に関するトレンド調査、ビジネスモデルに関する情報収集および提供｣

トレンド部会

部会長 松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

アライアンス推進委員会

委員長 松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

副委員長 國持 重隆【TD SYNNEX㈱ 代表取締役社長】
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１．事業の目的
委員相互の知識の向上を図るとともに、会員相互のビジネス拡大のサポートを推進、
また、中堅・中小企業のIT化を支援して業容拡大に貢献する。

２．事業内容と進め方
ITに関連する各種先進事例を幅広く収集して、これからのビジネスへの参考になるキーワードを発掘する。
また、会員各社のアライアンス推進を目的とした機会を設け、委員会の活動についても広く認知を図る。
①委員会：5月、11月
②SAJビジネスコミュニティ：4月、7月、10月、12月、2月
③真夏の大商談会：8月
④エリア交流会：6月 関西交流会、2月 関西賀詞交歓会

 ⑤パートナーイベントの出展：DISわぁるど
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[2]｢AIビジネスの課題に関する情報収集および研究｣

トレンド部会

部会長 松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

AI推進委員会（旧 AI＆クラウド推進委員会）

委員長 後藤 行正【㈱ecbeing 執行役員】

副委員長 牧田 幸弘【日本ビジネスシステムズ㈱ 代表取締役社長】

副委員長 髙橋 慎介【ドーモ㈱ 取締役会長】

副委員長 児玉 崇 【㈱インサイトテクノロジー

プロダクトマネジメント本部 本部長】
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１．事業の目的
AI関連ビジネスの最新情報を発信し会員企業のAIビジネスの発展に貢献する

２．事業内容と進め方
（１）AI販売会議（旧 AI＆クラウド販売会議）

  AIサービスを提供する会員各社の最新事例を紹介する
（２）AI勉強会（旧 クラウド勉強会）

 AIベンダー各社の最新情報を発信する
（３）ニューノーマルAIビジネス会議（​New Normal AI Business(NNAB)）

 会員理事企業の新しいAI活用の事例を紹介する (2025年度に引き続き、生成AI活用をテーマにする)
（４）実施予定

AI販売会議、AI勉強会、ニューノーマルAIビジネス会議を適宜開催する



[3]｢セキュリティの課題に関する情報収集および研究｣

トレンド部会

部会長 松本 裕之【ダイワボウ情報システム㈱ 代表取締役社長】

セキュリティ委員会

委員長 三田 修 【富士ソフト㈱ 常務執行役員】

副委員長 溝口 泰雄【SB C&S㈱ 取締役会長】

副委員長 後藤 行正【㈱ecbeing 執行役員】
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１．事業の目的

ユーザーも販売店もベンダーも安心で安全なセキュリティビジネスモデルの構築と啓蒙

２．事業内容と進め方

①販売者責任のガイドライン作成と運用

・顕在する課題について、安心安全な販売手法を定め、業界全体への啓蒙活動を行う

②セミナーイベントの実施

・会員各社にセミナーやイベントを通じて最新のセキュリティ動向や情報を発信する

③会員企業のアセスメントと対策の実施

・会員各社のセキュリティチェックを行い、スコアリングすることで必要に応じた強化を図る



[4]｢会報の発行およびホームページ等による情報提供｣

総務部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

広報委員会

委員長 田辺 正昭【㈱シー・シー・ダブル 取締役 営業本部長】

副委員長 本村 誠基【㈱アイエスエフネット 取締役 最高執行責任者】

副委員長 奥田 芳恵【㈱BCN 代表取締役社長】

副委員長 安田 稔  【レノボ・ジャパン(同) 執行役員】
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１．事業の目的
ホームページやメールマガジンの充実を図り、会員間の情報交換等を推進する。会報や会員専用
ホームページの内容の充実をはかり、会員間の情報交換の場としての活用を促進してIT流通業界
の活性化に寄与する。メルマガで各社の新製品情報やイベント等の記事を掲載し、メーカーと販売
店等間の情報交換に役立てる。

２．事業の内容と進め方
（１）会報発行

会報を発行し、会員に配布すると共に、各種団体やその他必要なところに配布する。
（２）ホームページ運営

今年も引き続き、活性化を目的に内容や運営を強化する。イベント案内やイベント報告を始め、
JCSSAの活動をタイムリーに告知して行く。情報発信強化のため、常に仕様変更も検討する。
新しい内容について強化するときもコストを意識して工夫する。

（３）メールマガジン配信
協会行事報告、セミナー報告、委員会の動き、政策などの記事を適時掲載する。
会員各社のイベント等の紹介コーナーとしても利用される業界の情報源にする。

（４）DI調査を通じた広報活動
市場実態調査分科会の活動としてDI調査を実施し、その結果を会員に報告して事業活動への
参考にして頂くとともに、メディアに発表して広く認知をはかる。

（５）ITチャリティ駅伝への後援
社会貢献活動を通じて会員企業の健康経営とJCSSAのプレゼンスアップにつなげる

（６）実施予定
①委員会：4月、6月、10月 、12月  ②会報発行：4回/年
③メールマガジン：毎月営業日初日に送付 ④DI調査：5月、11月 ⑤ITチャリティ駅伝：11月 109



5.コンピュータシステム販売に関する内外関係

機関との交流及び協力

(定款第4条第5号関係)
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[1]｢国内関係機関等との交流及び協力｣

総務部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

交流促進委員会

委員長 平山 勉  【㈱電波新聞社 代表取締役社長】

副委員長 渡邊 泰治【㈱バッファロー 取締役 副社長執行役員COO】

副委員長 本村 誠基【㈱アイエスエフネット 取締役 最高執行責任者】

副委員長 辻 一成 【㈱エフタイム 代表取締役社長】
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１．事業の目的
団体・企業の見学会や勉強会は、関心の高いテーマを持つ団体・企業との交流を図ることで、
会員各社の事業化に繋げるための見学会＆勉強会として開催する。
その他にも新しい企画を通じて、会員のビジネスチャンスをふやす。

２．事業の内容と進め方
（１）企業の見学会＆勉強会

企業（会員を含む）が持つタイムリーなテーマで開催し、コラボレーションや
アライアンスの機会を提供する。

（２）団体との交流促進に寄与する事業
IT関連団体との交流促進事業を実施する。

（３）実施予定
①委員会：5月、9月、11月 、2月     ②見学交流会：1回～2回/年
③中部交流会 年2回



[2]｢内外関係機関等との交流及び協力｣

総務部会

部会長 玉田 宏一【㈱ハイパー 取締役会長】

総務委員会

委員長 谷 正行 【㈱ハイパーマーケティング 代表取締役社長】

副委員長 水谷 学 【リソルホールディングス㈱ 社外監査役】

副委員長 田口 誠 【㈱システナ 取締役専務執行役員】

副委員長 那須 一則【㈱東京テクノロジー 執行役員】
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１．事業の目的
協会日常活動のアドバイスを行う。
（１）総会、理事会、委員長会開催
（２）予算、決算の検討。
（３）協会活動の活性化
（４）内外関係機関との交流及び協力（定款第４条第４号及び第５号関係）等の調整。
（５）事務局運営相談

２．事業の内容と進め方
（１）総会、理事会、委員長会の開催

議案を検討する。
（２）予算、決算の検討

予算、決算の検討をする。
（３）協会活動の活性化

会員相互の交流活動、親睦活動を実施する。
（４）内外関係機関との交流及び協力（定款第４条第４号及び第５号関係）等の調整

海外調査、内外関係機関との交流及び協力等の実施について、必要に応じて、随時
タスクフォース方式で対処する。

（５）事務局運営相談
事務局運営をサポートする。

（６）その他
予定外の課題が出た場合に検討し理事会へ提案し対処する。

（７）実施予定 ①委員会：6月、2月  ②委員長会：5月、9月、12月、3月
③理事会：4月、7月、10月、1月  ④定時総会：6月 賀詞交歓会：1月
⑤新会員歓迎懇親会：4月、7月、10月  ⑥ゴルフ交流会：11月



報告事項２
2026年度収支予算書について
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【報告事項】
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2026年度予算 2025年度予算 増 減 （単位：千円）

【収入】

会費収入  112,802  103,964  8,838（会員数500社 550社）
事業収入  7,475  4,587    2,888（役員合宿）
雑収入 16,040 15,068  972（総会懇親会、賀詞交歓会）
合 計  136,317  123,619 12,698

【支出】

事業費 58,053 56,209   1,844（総会懇親会、賀詞交歓会、関西賀詞交歓会）
管理費 76,964 66,110 10,854（人件費、家賃更新）
投資･予備 1,300  1,300  0
合 計  136,317  123,619  12,698

【収支】
 0 0   0

＊詳細は収支予算書をご覧下さい
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