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　IT 業界は、新しいテクノロジーの連続です。我々はこ

れまでインターネット、そしてモバイルコンピューティン

グ技術が「情報と場所」の制限を解放し、多くの産業を再

定義したことで、新旧企業が入れ替わるのを体験してきま

した。

　それらのテクノロジー以上に大きな波であり、刺激的な

のが AI です。AI が「スキル、思考」の制限を解放することで、

さらに多くの産業が再定義されることになるでしょう。

　AI を実現するのは IT であり、ユーザーはその提案を待っ

ています。何がどう変わるか、変革をユーザー企業にどの

ように伝えるか。我々の役割と使命はますます重要になり

ます。

　現在、この業界は順調に伸びています。しかし現状に満

足せず、今こそもっと次の世界のことを学び、チャレンジ

しましょう！

一般社団法人
日本コンピュータシステム販売店協会

副会長 溝口泰雄

全ての産業が再定義される

副会長挨拶
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JCSSA Activity Report

4 月

April

IT業界では
みなさんの役割が非常に重要

会員企業の新入社員1387名を激励
新入社員セミナー

める効果がある」と紹介し、今の自分

の姿を知るため、参加者は他社の人と

ペアになり、1 分間の自己紹介をして、

こうしたらもっと良くなるポイントな

どをお互いに教え合った。その後、改

善点を意識して壇上で数人の新入社員

が自己紹介を披露。参加者は、話し方

や笑顔の効果で印象が良くなることを

実感した様子だった。

　 後 半 は、 日 本 AMD の 代 表 取 締 役

社長を務めるジョン・ロボトム氏が講

演。「30 年前の新人から皆さんへ～コ

ンピューティングの発展と未来」のテー

マで、新入社員にメッセージを送った。

ロボトム氏は、横浜生まれオーストラ

リア育ち、母が日本人という自身のパー

ソナリティに触れつつ、大学卒業後オー

ストラリアで就職し、転勤で日本で働

くようになった経験を紹介。文化の違

いに戸惑ったこともあるとしながらも

「IT 業界で働くことで間違いなく世の中

に役立つ仕事ができる。もし海外で働

くチャンスがあれば、ぜひチャレンジ

してほしい」と呼び掛けた。

　現在の IT 市場におけるグローバルで

の日本の立ち位置について、PC とサー

バーは世界 3 位の売り上げがあり、市

場規模が大きいことを紹介。一方で少

子高齢化が進む中、どうやって経済成

長を目指すかが課題になっていること

を指摘し、「IT への投資が重要で、生産

性を上げていくために AI テクノロジー

を活用するのが当たり前になっていく」

と展望した。

　また、AMD のビジネスについても

触 れ、 全 世 界 の サ ー バ ー の 3 分 の 1

以上に、AMD の高性能プロセッサー

「EPYC」が使われていると言及。顧客

にとってどのソリューションが最適で、

ビジネスの成長には何が必要なのかを

提案するため、チャネルパートナーを

重視しているとし、「パートナーは顧客

にソリューションを提供する橋渡しを

している。IT 業界ではみなさんの役割

が非常に重要になる」と強調した。

　ロボトム氏は、仕事に対する姿勢と

して「先延ばしにせず、今やることが

重要だ。それによって、自分の将来も

会社も良くなっていく。皆さんのキャ

リアの成功を祈っている」と激励した。

　4 月 14 日、 会 員 企 業 向 け に 2025

年度の「新入社員セミナー」を開催し

た。会場は東京の文京シビックホール・

大 ホ ー ル で、45 社 か ら 1387 名 が 参

加した。

　冒頭、JCSSA の林宗治会長があいさ

つし、550 社が加盟する協会の活動内

容などを紹介。IT 業界で活躍できる人

材像について、「ほかの会社と一緒にビ

ジネスをつくることができる人だ」と

の考えを示し「そのためには、他社の

人とどれだけ信頼関係を築けるかにか

かっている」とした。協会は会員企業

同士でビジネスを拡大することを推進

し、会員同士の交流を促すプログラム

を用意していることに触れた。林会長

は「将来、参加者の中から協会の理事

になってくれるような人材が育ってほ

しい」と期待を寄せた。

　セミナーでは、「これからの時代に求

められるビジネスマナー・コミュニケー

ション」と題し、企業価値を上げるコ

ミュニケーション手法を研修などで体

系 的 に 提 供 し て い る KEE'S の 研 修 コ

ンサルタントが、新入社員にコミュニ

ケーションのポイントを解説。参加者

は、実践を交えて効果的なコミュニケー

ションの方法を学んだ。

　講師の池山文氏は、「心は目に見えな

いため、誤解が生じてしまうこともあ

る」とコミュニケーションの難しさを指

摘。表情や姿勢、話し方や声を通して

相手に思いを伝えることができるとし、

「同じ内容を話していても、話し方で説

得力が違ってくる」と説明した。

　社会人として多様な背景を持つ人と

コミュニケーションを取る際には、第一

印象がより重要になる。池山氏は、最

初の 5 秒の印象が長く続く「初頭効果」

を生かすポイントとして、笑顔、姿勢、

声のトーンを意識すべきとした。「笑顔

は相手を安心させ、相手との距離を縮

笑顔には相手との効果を縮める効果

ビジネスを広げる
多様な人との交流

KEE'S
池山 文 氏

日本 AMD
代表取締役社長

 ジョン・ロボトム 氏

ITの仕事は
世の中に貢献できる
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JCSSA Activity Report

4 月

April

4 月

April

5 月

May

5 月

May

　5 月16 日、例年好評をいただいている管理職研修の「期初・期

中編」を、会員企業の管理職および管理職候補を対象に実施した。

講師は、キャリア開発や人材育成サービスを提供するプレイフル

キャリア研究所の代表で、キャリア開発コンサルタントを務める

五十嵐郁一氏。

　ケース演習やロールプレイングが中心の実践的な研修。受講者か

らは「協会員のみなさんと多数つながることができた。目標設定や

マネジメントなど、似たような悩みを抱えていることがわかり、共

有できたことがよかった」「グループワークが多く設けられており、

普段は聞けない他社の方の意見を聞くことができた」などの声が聞

かれ、満足度は非常に高かった。会員同士が積極的にお互いから「学

び合う」活気にあふれる研修だった。

管理職研修（前半）

九州交流会

目標設定などのスキルを実践的に学ぶ

福岡市内での会合と
ゴルフ交流会を実施

コミュニティのさらなる活性化を目指す

新規入会の17社が参加

2025 年度第 1 回新会員歓迎懇親会

作り手と売り手のマッチングを図る

SAJ × JCSSA 共催 
第162 回アライアンスビジネス交流会

　昨年度は台風の影響により中止となった九州交流

会を、本年度は “ リベンジ開催 ” として 5 月 30 日、

福岡の THE LIVELY 福岡博多（ザ・ライブリー福

岡博多）にて実施した。当日は招待企業 30 名・会

員企業 60 名の 90 名あまりが参加し、JCSSA の概

況説明を行った後、協会の大三川彰彦理事（トレン

ドマイクロ取締役副社長）による乾杯で開宴。名刺

交換および懇談を通じて、参加者間で活発な交流が

行われた。

　翌 31 日には、北九州カントリー倶楽部にて九州

ゴルフ交流会を実施した。5 組 17 名の参加により、

地域内外のネットワーク強化を図る場となった。

　4 月 24 日、大塚商会本社内の「大塚倶楽部」に

て、2024 年10 月～ 12 月入会の新会員をお招きし、

協会幹部と相互交流を深めていただく懇親の機会を

もった。当日は新会員 17 社 34 名、協会幹部・関係

者 41 名の合計 62 名が参加した。昨年度に引き続き、

今年度も 2025 年入会の会員を対象に 3 回に分けて

開催の予定。

　4 月 15 日、東京の市ヶ谷健保会館とオンラインのハイブリッド形式で、

ソフトウェア協会と共催のビジネスマッチングイベント「第 162 回アラ

イアンスビジネス交流会」を開催した。今回はイノルールズが新商品開発

を迅速化する商品構成・業務ルール統合ソリューション「InnoProduct」、

H3C Japan Technologies が仮想化基盤となるハイパーコンバージドイ

ンフラ製品の「UIS システム」、ROBON がデータ活用のためのメタデー

タ管理サービス「Mashu」など、Casley Deep Innovations が分散型ス

トレージ技術を利用した機密保護ソリューション「furehako」を紹介した。

　本イベントは今後、参加企業の交流をさらに促進しビジネスを成長さ

せ ら れ る よ う、

「SAJ ビ ジ ネ ス

コ ミ ュ ニ テ ィ」

に改 称 する。次

回 は 7 月 23 日

の予定。

満を持しての開催に 90名あまりが出席

研
修
に
加
え
貴
重
な
交
流
の
機
会
に

総勢62名が交流を図った
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　定時総会では、新たな理事 5 名選任の承認を求める第 3 号議案を

含む全ての議事が、会員のみなさまのご協力により滞りなく承認さ

れた。毎年総会の後に続く恒例イベントとなっているサマーセミナー

では、日本電気（NEC）執行役 Corporate EVP 兼 Chief Security 

Officer（最高セキュリティ責任者）で NEC セキュリティの代表取締

役社長を務める中谷昇氏をお招きし、「サイバーセキュリティを取り

巻く現状と対策」と題する講演をいただいた。

　セミナー後に行われた懇親会で JCSSA の林宗治会長は、日本国内

でもサイバー脅威がいっそう深刻なリスクになっていることを受け、

「われわれも自分たち自身が情報セキュリティに対して取り組みがで

きているのか調査する必要がある」との考えから、2023 年に協会内

に発足したセキュリティ委員会が、会員企業に対して情報セキュリ

ティのアセスメントを進めていることを紹介した。

　現在は一部会員で先行して各種セキュリティ施策の実施状況を調

査しているが、将来的にはこのような取り組みを全会員に拡大し、

自社の情報セキュリティをきちんと担保している販売店がユーザー

企業に対してサービスを提供していることを示せるようにしていき

たいとした。

　また、より多くの会員企業が協

会の活動へ主体的に参加してもら

えるよう、会員各社の社内で実施

されている教育内容を、協会のセ

ミナーでもコンテンツとして活用

する取り組みを、人材育成委員会

で開始したことにも触れた。会員

企業どうしの交流を深めること

で、ビジネスのヒントとなる情報

を共有し、協会活動へ参加するこ

との満足度を高めていく方針を強

調した。

　また、来賓として経済産業省か

ら商務情報政策局情報産業課情報

処理基盤産業室長の渡辺琢也氏を

お招きし、ご挨拶をいただいた。渡辺氏は今年の国会でいわゆる「AI

法」が成立したことを取り上げ、海外では AI に関して規制的な法制

度を取る国もある中、日本は促進に関する法律をまず定めたことを説

明。「日本を世界で最も AI を開発して利用しやすい国にしていく。皆

さん、恐れることなくやっていただきたい」と話し、世界に先駆けて

AI の導入と活用を推進できるよう、

IT 業界の各社の取り組みに期待を示

した。

　懇親会冒頭では、この日新たな理

事として承認された、ピー・シー・

エー常務取締役の玉井史郎氏、菱洋

エレクトロ執行役員の辻井幸弘氏、

キヤノンマーケティングジャパン取締役常務執行役員の蛭川初

巳氏、PHONE APPLI 執行役員 CWO の藤田友佳子氏、JMC

代表取締役社長の松田憲明氏が登壇して抱負を述べ、会員企業

各社とともに協会の活動を盛り上げ、日本企業の競争力向上に

貢献していく考えを示した。

　JCSSAは 6 月 17 日、帝国ホテル東京で 2025 年度の定時
総会を開催した。会員の皆様のご協力をいただき、総会議事（本
頁右下）は滞りなく承認された。同じ会場では総会に合わせて
実施している「サマーセミナー」を今年も行ったほか、懇親会
には695名の会員が参加し、盛会となった。

●第 1 号議案  2024 年度事業報告承認の件 
●第 2 号議案  2024 年度決算承認の件 
●第 3 号議案  理事選任の承認を求める件 

●報告事項 1  2025 年度事業計画について 
●報告事項 2  2025 年度収支予算書について 

https://www.jcssa.or.jp/about_index/about_public/

https://www.jcssa.or.jp/about_index/about_list/

https://www.jcssa.or.jp/about_index/about_schedule/ 

JCSSA
林 宗治 会長

700 名近くの会員が参加し
盛会となった懇親会

総会で承認された新任の理事 5 名

議案

報告事項 

定時総会議案書

役員名簿

新年度スケジュール

経済産業省
商務情報政策局
情報産業課
情報処理基盤産業室長
渡辺琢也 氏

定時総会／サマーセミナー／懇親会

https://www.jcssa.or.jp/about_index/about_public/
https://www.jcssa.or.jp/about_index/about_list/
https://www.jcssa.or.jp/about_index/about_schedule/
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4 月

April 

5 月

May

6 月

June

正会員

株式会社アールラーニング
https://r-learning.co.jp/

代表取締役　庄司　貢一郎

正会員

株式会社 JOINT CREW
https://www.jointcrew.co.jp/

常務取締役　上野　敦士

正会員

データセクション株式会社
https://www.datasection.co.jp/

AI データセンタビジネス本部　本部長　齋藤　正俊

正会員

株式会社 Onfleek
https://onfleek.jp/

IT ソリューション事業部　事業部長　菊田　立毅

正会員

株式会社クライムドア
https://www.climbdoor.com/

代表取締役　松下　健太郎
正会員

アイジーエスエス株式会社
https://igss.co.jp/

代表取締役社長　尚　勝巳

正会員

株式会社トーショー
https://www.tosho-links.com/

代表取締役　生田　一彦

正会員

株式会社システムリサーチ
https://www.sr-co.co.jp/

代表取締役　山田　良作

正会員

株式会社 ElectricArchitect
https://eaz.co.jp/

代表取締役　今井　敬

正会員

ファイルフォース株式会社
https://www.fileforce.jp/

代表取締役 CEO　サルキシャン・アラム

正会員

株式会社フォー・ジェイ
https://four-j.com/

代表取締役　米川　潤

正会員

八楽株式会社
https://www.yaraku.com/

執行役員　営業統括本部長　長尾　和弘

正会員

株式会社シーアイエス
https://www.cisjp.com/

取締役副社長　宮崎　吉朗

正会員

株式会社マイクロメイツ
https://www.micromates.co.jp/

代表取締役社長　羽方　聡

一般社団法人日本能率協会
https://www.jma.or.jp/

経営・人材革新センター　センター長　富浦　渉
賛助会員

月別社名五十音順
お役職 / お名前：協会代表者役職名 / 協会代表者　氏名

New Member!

賛助会員

株式会社オーシャンブリッジ
https://www.oceanbridge.jp/

代表取締役社長　澤　紀和

賛助会員

ソニックウォール・ジャパン株式会社
https://www.sonicwall.com/ja-jp

代表取締役社長　北川　剛

株式会社テックピット
https://www.techpit.jp/

代表取締役　CEO　山田　晃平
正会員

CTC エスピー株式会社
https://www.ctcsp.co.jp/

代表取締役社長　上　克也
正会員

正会員

株式会社スマートスライド
https://smartslide.jp/

代表取締役　白幡　健太郎

弥生株式会社
https://www.yayoi-kk.co.jp/

代表取締役　社長執行役員　兼 CEO　武藤　健一郎
賛助会員

paiza 株式会社
https://www.paiza.co.jp/

取締役　営業本部長　山村　鉄平
正会員

正会員

日本 PC サービス株式会社
https://www.j-pcs.jp/

上席執行役員　宮下　卓久

賛助会員

特定非営利活動法人 IT 整備士協会
https://www.it-seibishi.or.jp/

理事　西村　敏正

賛助会員

株式会社ゼロ
https://www.zero-group.co.jp/

社長特別補佐　後藤　行正

賛助会員

多摩電子工業株式会社
https://tamadenco.co.jp/

営業統括本部　部長　宮下　良司

https://r-learning.co.jp/
https://www.jointcrew.co.jp/
https://www.datasection.co.jp/
https://onfleek.jp/
https://www.climbdoor.com/
https://igss.co.jp/
https://www.tosho-links.com/
https://www.sr-co.co.jp/
https://eaz.co.jp/
https://www.jma.or.jp/
https://www.fileforce.jp/
https://four-j.com/
https://www.yaraku.com/
https://www.cisjp.com/
https://www.micromates.co.jp/
https://www.oceanbridge.jp/
https://www.sonicwall.com/ja-jp
https://www.techpit.jp/
https://www.ctcsp.co.jp/
https://smartslide.jp/
https://www.yayoi-kk.co.jp/
https://www.paiza.co.jp/
https://www.j-pcs.jp/
https://www.it-seibishi.or.jp/
https://www.zero-group.co.jp/
https://tamadenco.co.jp/


06

日時 場所

JCSSAのイベント

I N F O R M A T I O N

7 月

July

8 月

August

9 月

September

Zoom ウェビナー

場所日時 Teams7 月 7 日（月）　13:00-17:00 ハイブリッド開催 ダイワボウ情報システム東京本社
東京都港区三田 3-5-19 住友不動産東京三田ガーデンタワー

SAJ × JCSSA 共催 真夏の大商談会

7 月 23 日（水）　15:30-17:00 ハイブリッド開催 市ヶ谷健保会館
東京都新宿区市谷仲之町 4-39

SAJ × JCSSA 共催 第163 回 SAJ ビジネスコミュニティ

日時 9 月 17 日（水）　15:00-17:00 場所 Zoom ウェビナーハイブリッド開催 市ヶ谷健保会館
東京都新宿区市谷仲之町 4-39

SAJ × JCSSA 共催 第 164 回 SAJ ビジネスコミュニティ

場所日時 7 月 8 日（火）〜 12 日（土） ベトナム・ハノイ

アジアIT企業視察ツアー

場所日時 8 月 4 日（月）　14:00-15:00 Zoom ミーティング

第 1 回 New Normal AI Business（NNAB）

場所日時 8 月 5 日（火）　13:00-14:00 Zoom ミーティング

第 1 回クラウド勉強会

場所日時 9 月 16 日（火）　13:00-14:00 Zoom ミーティング

第 2 回クラウド勉強会

場所日時 8 月 5 日（火）　14:10-15:10 Zoom ミーティング

第 1 回 AI クラウド販売会議

日時 場所9 月 16 日（火）　14:10-15:10 Zoom ミーティング

第 2 回 AI クラウド販売会議	

場所日時 7 月 15 日（火）　15:00-19:00 日本ビジネスシステムズ本社・Lucy's TOKYO
東京都港区虎ノ門 2-6-1 虎ノ門ヒルズステーションタワー

ダイバーシティワークショップ

場所日時 8 月 22 日（金）　13:30-18:30 予定 市ヶ谷健保会館
東京都新宿区市谷仲之町 4-39

人事総務情報交換会

場所日時 Zoom ウェビナー前半　8 月 28 日（木）　14:00-15:00
後半　9 月 4 日（木）　14:00-15:00

第 1 回情報システム取引者育成プログラム基礎講座

場所日時 日本ビジネスシステムズ本社・Lucy's TOKYO
東京都港区虎ノ門 2-6-1 虎ノ門ヒルズステーションタワー

7 月 17 日（木）　18:00-19:30

第10 回新会員歓迎懇親会

https://www.system-tr.jp/?page_id=3詳細・お申込み

https://forms.office.com/r/FdG6Ekm228詳細・お申込み

https://www.jcssa.or.jp/seminar1/?semiId=202507100001詳細・お申込み

https://www.jcssa.or.jp/seminar1/?semiId=202507110001詳細・お申込み

https://www.jcssa.or.jp/seminar1/?semiId=202507100001
https://www.jcssa.or.jp/seminar1/?semiId=202507110001
https://forms.office.com/r/FdG6Ekm228
https://www.system-tr.jp/?page_id=3
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東京
メトロ

東京
メトロ

東京
メトロ

東京
メトロ

東京
メトロJR

銀座一丁目

京橋

二重橋前

八重洲口

丸の内口

丸の内IC

八重洲

402

405

JR

KITTE
丸の内 東京ミッドタウン

八重洲

東京駅

東京国際
フォーラム

ビックカメラ
有楽町店

有楽
町駅

東海
道新
幹線

東
京
高
速
道
路

パシフィック
センチュリープレイス
丸の内

西銀座JCT

JR「東京駅」京葉線連絡 徒歩4 分
JR「東京駅」八重洲南口 徒歩5 分
東京メトロ銀座線「京橋駅」徒歩5分

　ブラジル音楽

との出会いは中

学1年の頃。ラジ

オから流れてい

たボサノバを耳

にしたとき、洒落

た音楽だなと思

いレコードを買っ

たのがスタートでした。アスト

ラッド・ジルベルトやセルジオ・

メンデス……アメリカナイズさ

れた音楽から入って、原点ブ

ラジルのミュージシャンに繋が

り、日本のボサノバ黎明期から

サンバも含め愛聴しています。

　サンバ楽器を演奏するように

なったのは、大塚商会社長への

就任時、行きつけのサンバの店

で、なじみのミュージシャンか

ら叩き方を教わったのがきっか

けで3日後、お茶の水の楽器店

で購入。2003年には、知人に

誘われ浅草サン

バカーニバル初

出場（以降毎年

参加）。サンバ

チ ー ム に20年

所属の古株です

が、まだまだ奥

が深く精進して

います。今年3月には2枚目の

CDを発売し、イベントでも演

奏中です。

　仕事・趣味ともに忙しくても、

オン／オフの切り替えに役立ち

ます。趣味を活かして心豊かな

人生につなげましょう。

ブラジル音楽とのあゆみ
名誉会長（理事） 大塚裕司

〒 100-6208
東京都千代田区丸の内 1-11-1
パシフィックセンチュリープレイス丸の内（受付13階）

TEL:03-6860-8254

JCSSA 事務所のご案内

理事の

ショット
オフ


